
設立年月

法人の事業内容

～2022年度 2023年度 2024年度 東京都への送出実績

0名 5名 18名 有

学習期間 総学習時間

4ヶ月 560時間 カリキュラム有

学習期間 総学習時間 実技学習 実習

2ヶ月 280時間 140時間 有

ホームページ

QRコード

Instagram

QRコード

facebook

QRコード

担当者名
日本語による

商談

連絡先e-mail
取引契約書に

使用される言語

無：取得予定有

2021年12月8日LPK Darinol Inovasi Indonesia (Go Global Indonesia)

バンドン

https://www.go-global.id/

連絡担当者
大澤 拓也

takuya@harehare-corp.com

P3MI取得

職業紹介のみのサポート

有
その他のサポート

専用寮

有 有

候補者家族との連絡体制

有

日本語教育責任者の経歴

大澤 拓也

インドネシアで最大規模のオンライン日本語教室を運

営し、現在は特定技能と技能実習生を送り出す送り

出し機関も2校運営している。

採用面接時の通訳サポート

有

日本の窓口
※有の場合は法人名

介護教育責任者の経歴

スラエマン
介護福祉士有資格者。介護分野のEPAとして来日

し、合計6年間宮城県の介護施設で勤務。

日本入国後の退職・転職者数

2名

対面(リアル)のみ

実習有の場合の詳細(場所・日数・実習内容など)

学校にて1ヶ月間、介護福祉士有資格者による直接指導

学習方法

対面(リアル)のみ

内定後の候補者への日本語教育継続の有無と教育g 

オンラインのみ 週1時間 少人数グループで会話練習

入国後の定期的な面談

可

日本語と2言語以上併記

自社の学校で人材の育成を行うとともに、すでに特定技能の申請要件を満たしている候補者をSNSで募集し、企業様へご紹介しております。自社で運営するメディア「TG JAPAN」

は、現在、特定技能の求人情報を掲載するメディアとしてインドネシアで最大級の影響力を誇っており、一年を通して安定的に人材のご紹介が可能です。

登録支援機関と

の新規契約取引

※不可の場合の指定

登録支援機関

特徴・PR

ホームページ

教育研修責任者について

海外送り出し機関・教育訓練機関　紹介シート(KaiToホームページ掲載用)

送り出し機関名

教育訓練機関名

その他の拠点所在地(エリア)

入学月

候補者の募集の方法
有：株式会社Harehare

候補者の入学選考
毎月

※0から学習者は4月と10月、特定技能試験合格者は2週間ごと

主な拠点の所在地

特定技能「介護」

日本への送出実績

教育研修期間と内容

(日本語)

教育研修期間と内容

(介護)

2025年度　※見込み 東京都への送出可能人数　※見込み

200名 100名

学習方法

可

登録支援機関人材紹介

看護系大学・高校と連携 SNS(Instagram)

紹介・口コミ 他の送出・教育機関と連携

SNS(Facebook)

その他(Tiktok)

面談 適性検査 その他知能検査
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