
機関名 機関名の類型

所在地 東京の支店

連携のある認証送り出し機関

特定技能「介護」
の支援実績（2024年度）

東京都内の実績 料金体系 月額制

支援可能な言語

住居確保支援

定期面談の方法 その他フォロー体制

日本語学習支援

介護スキルアップ支援

受け入れ機関向け講習 有

特徴・PR

ホームページ

問い合わせ先 メールアドレス motomura@k-hot.jp本村慎吾（東京営業所）

【現地で学校を開校してきた弊社だからこそできる対応力と理解力!】
当社は２００９年９月に創業し、外国人有料職業紹介に特化した企業です。
グループ会社で介護・福祉に特化した「しかくの学校」を運営しており、日本の人手不足を解消するために、外国人材の育成・ご紹介を行なっております。
≪主な取り組み≫
・介護に特化した登録支援機関
・離職防止の為に1年毎に記念品を特定技能生に進呈
・短期離職の場合に紹介料の払い戻し制度あり
・海外との連携が強い（母国スタッフ在籍）
・日本全国で講演会も実施
・特定技能生を入れている施設は実務者研修が無資格の場合70,000円で受講可能。(外国人日本人共に)
・支援委託費は15,000円/月～　無駄なマージンを取り除いています!
ミスマッチングを限りなく減らし より⾧く勤めていただく人財を見つけるお手伝いをさせていただきます!

https://k-hot.jp/

登録支援機関　紹介シート(KaiToホームページ掲載用)

英語・インドネシア語・中国語・ベトナム語・ネパール語・タガログ語（フィリピン)語・インド語(ヒンディー/マラティ/カンナダ)・ビルマ（ミャンマー）語

不動産会社連携

介護の日本語講習・実務者研修

事業者様向け受入定着について研修

日本語教室案内・オンライン日本語授業・e-learning提供・教材案内

株式会社

東京都荒川区東日暮里5丁目45-10 能美ビル502(東京営業所)
佐賀県佐賀市松原１丁目４番４号(本社)

株式会社ホットライン

764名 13名

有

HINODE Group

24時間365日対応ホットライン・現地国籍スタッフ配置・3か月に1回を超える面談や状況確認オンライン・対面


