
設立年月

法人の事業内容

ホームページ

QRコード

Instagram

QRコード

facebook

QRコード

担当者名
日本語による

商談

連絡先e-mail
取引契約書に

使用される言語

有・無

 PT TALENT INDONESIA JAYA

事業者番号 0209010030495

1995年10月LPK BREXA Raya Indonesia

本社：インドネシア　ジャカルタ

全１０拠点　ジャカルタ近郊：ボゴール・東ジャカルタ・デポック／西ジャワ州：バンドン・ガルット

中部ジャワ州：スマラン／東ジャワ州：マラン・ポノロゴ／バリ州／スラウェシ州：マカッサル

https://www.sojp.os-selnajaya.com/

連絡担当者
北野　亜実

kitano@os-selnajaya.com

P3MI取得

日本の窓口
※有の場合は法人名

可

日本語と2言語以上併記

2018年から介護人材を送り出し、累計950人（2025年4月末）の送り出し人数を完遂。１年間を通してN3取得をする人材は75%！

完全寮制で日本でのマナーを生活の中で身につけ、出国前は日本人講師が日本語のみで授業を実施して、日本人との会話になれた状態で送り

出ししています。

介護教育は、日本の介護施設で就労経験のある講師が日本式の介護を教育し、日本へ入国後の初任者研修に紐づくよう介護福祉士を目指す

人材を育成しています。

登録支援機関と

の新規契約取引

※不可の場合の指定

登録支援機関

特徴・PR

ホームページ

海外送り出し機関・教育訓練機関　紹介シート(KaiToホームページ掲載用)

送り出し機関名

教育訓練機関名

その他の拠点所在地(エリア)

候補者の募集の方法
BREXA Cross Border

主な拠点の所在地

可

不可の場合、指定登録支援機関名

登録支援機関人材紹介

看護系大学・高校と連携 SNS(Instagram)

紹介・口コミ 他の送出・教育機関と連携

SNS(Facebook)

その他 WEBサイト

https://www.sojp.os-selnajaya.com/
https://www.sojp.os-selnajaya.com/
https://www.sojp.os-selnajaya.com/
mailto:kitano@os-selnajaya.com
mailto:kitano@os-selnajaya.com
https://www.sojp.os-selnajaya.com/
mailto:kitano@os-selnajaya.com


Tanggal

Berdiri

Jenis Usaha 

Perusahaan

Kode QR

Situs Web 

Resmi

Kode QR 

Instagram

Kode QR 

facebook

Nama
Wawancara dalam 

Bahasa Jepang

Email
Bahasa Kontrak Kerja 

Sama

Kontak
Ami Kitano Bisa Kerja Sama 

dengan TSK 

Baru

Bisa

kitano@os-selnajaya.com Jepang/Inggris/Lainnya Jika Tidak Bisa, Nama TSK yang ditunjuk

Situs Web Resmi https://www.sojp.os-selnajaya.com/

Keunggulan/

Poin PR

Sejak tahun 2018, kami telah mengirimkan tenaga kerja bidang care worker ke Jepang, dengan total 950 orang hingga akhir April 2025.

Sebanyak 75% peserta berhasil memperoleh kemampuan bahasa Jepang setara N3 dalam satu tahun.

Sistem pelatihan dilakukan dengan asrama penuh, sehingga peserta dapat membiasakan diri dengan tata krama kehidupan di Jepang 

melalui kegiatan sehari-hari. Sebelum keberangkatan, pengajaran bahasa Jepang diberikan langsung oleh pengajar orang Jepang dalam 

bahasa Jepang, sehingga peserta terbiasa berkomunikasi dengan orang Jepang sejak dini.

Untuk pendidikan keperawatan lansia (caregiver), pengajar yang memiliki pengalaman kerja di fasilitas perawatan lansia di Jepang 

memberikan pendidikan gaya Jepang. Dengan demikian, setelah tiba di Jepang peserta dapat mengikuti pelatihan dasar (Shoninsha Kenshu) 

dan selanjutnya diarahkan menjadi tenaga yang dapat menargetkan sertifikasi Care Worker (Kaigo Fukushi-shi).

Jika ada, Nama Perusahaan

 Pemegang Izin P3MI

Metode 

Perekrutan

Calon Peserta

Perwakilan di Jepang

Jika ada, sebutkan 

nama perusahaannya

ada：(nama perusahaannya)

BREXA Cross Border

Formulir Profil LPK/P3MI (untuk Dipublikasikan di Situs Web KaiTo)

Nama LPK/P3MI LPK BREXA Raya Indonesia Oct-95

Lokasi Kantor 

Pusat
Indonesia Jakata Pusat

Izin P3MI

Ada：NO. 0209010030495

Lokasi Sekolah 

(Kab/Kota)

10 traning center

Bogor, Jakarta timur, Depok, Bandung, Garut,Semarang, Malang, Ponorogo, Bali, 

Makassar

TSKRekrutmen

Kerja sama dengan 
kampus/sekolah 
keperawatan

SNS(Instagram)

Rekomendasi/mulut ke 
mulut Kerja sama dengan LPK 

SNS(Facebook)

Lainnya
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