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遠 州 鉄 道 株 式 会 社 

 

各位 

 

遠鉄グループ「学費補助制度」導入について 

 
遠州鉄道株式会社（本社：浜松市中区旭町、社長：斉藤薫）並びに遠鉄グループ各社では、

大学生並びに専門学校生への学費補助を行います。 

昨今、奨学金の返済ができずに困窮する卒業生が増加しており、このような社会的背景とし

て、遠鉄グループのＣＳＲ方針にもとづき彼らを支援するとともに遠鉄グループへの志望度高

揚を図る為、「学費補助制度」の導入をいたします。 

下記が詳細となりますので、是非ご案内方、お取り計らいの程、宜しくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１． 学費補助制度 

① 在学中支援方式（専門学校在学中に学費の一部を補助する） 

② 卒業後支援方式（日本学生機構等より奨学金借入をしている大学生・専門学校生 

        に入社後、奨学金返済の一部を補助する） 

 

２． 制度開始対象者 

平成29年度入社の新卒大学生・専門学校生 

 

３． 制度導入会社並びに対象職種 

① 遠州鉄道株式会社 

・建設技術職・運輸サービス職・自動車整備職 

・エスポインストラクター職・介護職 

② 遠鉄タクシー株式会社 

・総合乗務職 

③ 遠鉄建設株式会社 

・建設技術職 

④ 遠鉄観光開発株式会社 

・ルーム職・コック職・技術職 

⑤ 株式会社ホテルコンコルド浜松 

・コック職 

⑥ ネッツトヨタ浜松株式会社 

・自動車整備職 

 

                   以上 
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