
 

 

 

2 0 2 3 年 6 月 9 日 

浜 松 市 中 区 旭 町 1 2 - 1 

遠 州 鉄 道 株 式 会 社 

各位 

 

バス乗務員及び整備職の初任給引き上げについて 

 
遠州鉄道株式会社（本社：静岡県浜松市中区旭町、代表取締役：丸山晃司）では、 

2023 年 6 月 1 日付でバス乗務員及び整備職の賃金引き上げを実施いたしました。 

詳細は下記の通りとなります。 

 

記 

1． 目的 

  優秀で多様な人材の確保や従業員の働きがいを向上することを目的とし、初任給および在籍従業

員の賃金引き上げを実施 

 

2． 賃金引き上げの概要 

対象者 ： 運輸職（鉄道運輸職・技術職、バス乗務員、整備職） 

（１）新卒初任給 (2024 年 4 月入社者) 

①バス乗務員 

 現行 改定後 引き上げ額 引き上げ率 

短大・専門卒 175,000 円 205,000 円 ＋30,000 円 17.1％ 

高卒 172,000 円 200,000 円 ＋28,000 円 16.3％ 

②鉄道運輸職・技術職、整備職 

 現行 改定後 引き上げ額 引き上げ率 

短大・専門卒 175,000 円 195,000 円 ＋20,000 円 11.4％ 

高卒 172,000 円 190,000 円 ＋18,000 円 10.5％ 

 

（２）バス乗務員中途入社者 

30 才未経験者で月額 25,500 円、初任給の引き上げを実施いたします 

 

（３）在籍従業員 

学卒・職種・年齢に応じて在籍従業員の賃金引き上げを実施したします 

※25 才の従業員で、概ね月額 15,000 円程度の引き上げ 

以上 
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