（施工管理のサンプル)
職 務 経 歴 書
20xx年xx月xx日現在
氏名　○○ ○○

■職務要約
〇〇大学卒業後、15年間、建築施工管理に従事し、主に30億～80億円規模の新築工事（オフィスビル、病院等）において、現場代理人および所長代理（次席）としての経験を積んでまいりました。とくにオフィスビルの新築工事においては、天候不順によって工程の遅延がありましたが、工法変更の立案・提案をすることでリカバリーし、工期内での竣工を実現いたしました。他には、VE/CDを提案することで数千万円規模のコスト削減実績や、発注者（施主）検査での指摘ゼロによる品質確保、そして〇万時間無災害の達成など、工事現場の責任者として、プロジェクトを成功に導いてまいりました。これまでの工事経験で培った現場統括力と四大管理の遂行能力を活かすことで、貴社の事業利益と品質向上に貢献できると考えております。

■職務経歴
	20xx年xx月～現在　　株式会社○○○○○

	事業内容：総合建設業
資本金：xxx万円（20xx年xx月）
売上高：xxx千万円（20xx年xx月）
従業員数：xxx人
上場：東証プライム上場
	正社員として勤務

	20xx年
xx月
～
現在
	〇〇駅前 SRC造オフィスビル新築工事

	
	【担当物件規模】
・構造：SRC造
・階数：地上15階、地下2階建
・延床面積：約25,000㎡
・請負金額：約80億円
【役割】
・所長代理（次席）
・部下5名、協力会社50社
【業務内容】
・所長補佐として、施工管理全般（四大管理）を統括
・実行予算の策定・管理、発注者・設計事務所との折衝
・全体工程の作成・進捗管理、協力会社（50社）との合同工程調整会議を主宰
【主な取り組み】
・鉄骨建方期間中に長期間の天候不順（豪雨・強風）に見舞われ、2週間の遅延が発生。即座に工程を再編成し、PCa板取付作業と内装LGS下地工事の並行作業を可能にする工法変更（手順変更）を提案・実行。遅延を完全にリカバリーし、工期内竣工を実現した 。
・安全衛生管理計画の策定を主導。危険度の高い高所作業（鉄骨・PCa）の計画を徹底することで、〇万時間無災害を達成。その功績が認められ、〇〇労働局より安全表彰（奨励賞）を受賞した 。

	20xx年
xx月
～
20xx年
xx月
	〇〇分譲マンションの新築工事

	
	【担当物件規模】
・構造：RC造
・階数：地上20階建
・延床面積：約18,000㎡
・請負金額：約60億円
【役割】
・現場代理人
・部下4名、協力会社35社
【業務内容】
・現場代理人として、施工管理全般（四大管理）を担当
・実行予算編成、発注者（デベロッパー）との定例会議主宰
・部下（若手・中堅）のOJT指導や協力会社への技術教育
【主な取り組み】
・基礎工法の選定段階で、設計事務所に対しVE提案を実施。杭の仕様・工法を変更（場所打ち杭→既製コンクリート杭）することで、品質強度を担保しつつ約3,000万円（〇%）のコスト削減に成功。
・竣工時の発注者（施主）検査および消防検査での指摘ゼロを達成。品質基準書について現場独自で簡易化・可視化し、全協力会社と共有。中堅・若手と実施した「先回りチェック会」が手戻り防止に奏功。

	20xx年
xx月
～20xx年
xx月
	〇〇総合病院の増築工事

	
	【担当物件規模】
・構造：RC造
・階数：地上8階建
・延床面積：約15,000㎡
・請負金額：約50億円
【役割】
・現場代理人補佐
・部下3名、協力会社10社
【業務内容】
・既存病院稼働中のため、院長・看護部との「工事調整会議」を主宰
・施工計画、四大管理（特に品質・安全）、医療法・官庁検査対応
【主な取り組み】
・病院稼働中のため、騒音・振動・粉塵対策を最優先。夜間・休日作業の工程を最適化し、外来・入院患者への影響を最小限に抑え、工期内無事故で完工。
・放射線室の遮蔽（しゃへい）工事、手術室のクリーンルーム対応など、医療施設特有の高度な品質要求に対し、専門業者と綿密な施工計画を作成。全検査項目で基準値をクリアし、官庁検査に合格。



■活かせる経験・知識・技術
・30億～80億円規模のプロジェクト（オフィス、マンション、病院）における現場代理人・監理技術者経験    
・四大管理（安全・品質・工程・原価）の徹底遂行能力    
-安全管理：協力会社（最大50社）を統括した安全衛生管理、無災害記録（〇万時間）の達成    
-品質管理：発注者・官庁検査対応、指摘ゼロに向けた先回り管理、各種品質基準の遵守    
-工程管理：天候不順や仕様変更に伴うリカバリープランの策定、工法変更の提案力    
-原価管理：実行予算の作成、VE/CD提案によるコスト削減（数千万円規模）の交渉・実現経験    
・マネジメント経験
-部下・後輩（3～5名程度）のOJT指導、技術・予算管理の権限移譲による育成経験

■PCスキル
	Word
	安全書類（グリーンファイル）の作成、社内報告書・議事録の作成が可能なレベル

	Excel
	実行予算管理、工程表の作成・更新、出来高管理表の作成が可能なレベル

	PowerPoint
	発注者向け定例報告、VE提案資料の作成・プレゼンテーションが可能なレベル

	CAD（AutoCAD）
	施工図・納まり図のチェック、簡単な朱入れ・修正が可能なレベル

	BIM (Revit)
	施工図の作成・修正、干渉チェック、ファミリ作成が可能なレベル

	蔵衛門
	現場写真管理、電子黒板、図面共有が可能なレベル



■資格
	一級建築施工管理技士
	20xx年xx月取得

	監理技術者資格者証
	20xx年xx月取得

	職長・安全衛生責任者教育
	20xx年xx月取得

	普通自動車第一種運転免許
	20xx年xx月取得



■自己PR
＜プロジェクト完遂能力＞    
私は現場代理人として、施工管理の基本である四大管理（安全・品質・工程・原価）を愚直に遂行し、全てのプロジェクトを工期内・予算内、かつ無災害で完遂させることを大切に考えております。BIM/DXのような先端技術も重要ですが、現場の利益と安全を最終的に担保するのは、現場代理人の泥臭い調整力や先を見越した計画力だと考えています。たとえば〇〇オフィスビルの工事では天候不順による遅延に対し、工法変更を断行し工期を守り、〇〇マンションの工事ではVE提案で〇〇%のコストを削減できました。これらは日頃から協力会社と密にコミュニケーションを取り、技術的な信頼関係を築いていたからこそ可能になったことと考えております。高品質な工事が必要となる貴社のプロジェクトでも、私の強みである四大管理の遂行能力と現場統括力を最大限に発揮することで、事業利益に貢献できると自負しております。
＜現場の統率力＞
私は、現場代理人として関係者を一つのチームとしてまとめる現場統率力があります。〇〇オフィスビルの工事（80億円規模）では、部下5名と最大50社の協力会社を統括しました。毎朝の朝礼での明確な指示と安全喚起をするだけではなく、若手社員に「なぜ」を問いかけ、自ら考えるようOJTを実践しました。また協力会社の職長とは、定例の「1on1ミーティング」の場を設け、課題を早期に吸い上げる体制を構築しました。結果として、チーム全体の士気を高く保ちつつ、〇万時間無災害での竣工を実現しました。私の現場統率力を活かすことで、貴社のプロジェクトを安全かつ円滑に推進することに貢献できると考えております。
以上
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