
 

株式会社マリモ 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１．不動産開発、販売、管理、顧客対応等に必要な知識やスキル
の習得を支援します。 

２．AI やデジタル技術の活用を学び、資料作成、情報整理、販売
管理等の業務効率化と生産性向上につなげます。 

３．社員が主体的に学び、自らの専門性を高め、将来のキャリア
形成につなげられる環境づくりを進めます。 

４．学んだ知識や実務上の工夫を職場で共有し、会社全体の業務
品質向上と DX 推進に活かします。 
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     株式会社マリモ 

代表取締役社長 谷本 勝秀  


