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報道関係者各位 

2026年 3月 4日 

ワークスアイディ株式会社 
 

企業の「ゼロトラスト」転換を支援 
VLCセキュリティアリーナと連携し、深刻な人材不足を解消する実践的サイバー攻撃演習を導入

— 高度化するサイバー脅威から DX環境を包括的に守る、即戦力エンジニアを継続輩出 — 
 

ワークスアイディ株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：池邉 竜一、以下「当社」）は、

VLCセキュリティグループの株式会社 VLCセキュリティアリーナ（東京都港区、代表取締役社長兼

CEO：石原 紀彦、以下「VLCセキュリティアリーナ」）と、拡大するサイバーセキュリティ人材需要

に対応すべく人材育成を共同で行うことに合意しました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現在、企業には「ゼロトラスト（＝何も信頼せず、全てのアクセスを厳格に検証するセキュリティ概

念）」の転換が強く求められています。クラウド利用の拡大により、従来の境界防御（社内は安全とい

う考え方）ではサイバー攻撃を防ぎきれなくなっているためです。当社はこのニーズに対し、攻撃の

検知から復旧までを擬似体験する演習を通じて、VLCセキュリティアリーナとゼロトラスト環境を支

える専門エンジニアを量産する体制を構築しました。国内の深刻なセキュリティ人材不足の解消に貢

献してまいります。 

 

提携の背景 
企業の DXが加速する一方、データを暗号化し身代金を要求するランサムウェア攻撃は巧妙化の一途

を辿っています。この脅威に対抗する「ゼロトラスト」の導入には、システム全体を見渡せる高度な

専門知識が必要不可欠です。しかし、こうした実務レベルの知見を持つエンジニアは、将来的に国内

で数十万人規模が不足すると予測されています。 

当社はこの状況を重く受け止め、セキュリティ人材育成のパイオニアである VLCセキュリティアリー
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ナとの提携により、知識だけでなく「現場で戦える」即戦力人材の育成を急ぎます。 

 

提携の概要 
本提携では、IT人材をゼロから即戦力のセキュリティ人材に引き上げる、サイバージムブランドによ

るプログラム「Zero to Hero」を導入します。 

■実践的な攻撃・防御演習： 

サイバー攻撃の検知・解析、インシデントレスポンス、フォレンジックなど、実際の攻撃シナリオを

用いたシミュレーションを実施 

■獲得スキル： 

座学の知識に留まらず、実践性の高い攻撃シナリオを用いて、SOCおよびインシデント対応を担い得

る、より実践的な能力を備えた即戦力のある人材を育成 

■長期的なキャリア支援： 

エンジニアが段階的に専門性を高められる持続的な育成モデルを両社で構築 

 

今後の展望 
本提携を通じて、当社はセキュリティ領域への取り組みを一層強化します。開発やインフラ構築の現

場において、「セキュリティもわかるエンジニア」が常駐・支援することで、お客様のシステムをサイ

バーリスクから守る付加価値を提供します。将来的には、両社の顧客に対して高度な人材サービスを

共同で提供し、個社の取り組みを超えて業界全体のセキュリティレベル向上に寄与するエコシステム

の構築を目指します。 

 

各社代表コメント 
株式会社 VLCセキュリティアリーナ 代表取締役社長兼 CEO 石原 紀彦氏からのメッセージ 

このたび、ワークスアイディ社とサイバーセキュリティ人材の育成において協業できることを、大変

心強く受け止めております。 

サイバー攻撃は高度化・巧妙化の一途をたどっており、企業の事業継続性を守るためには、単なる知

識習得にとどまらず、実践経験に裏打ちされた対応力を備えた人材の確保が不可欠です。しかし国内

では、即戦力として活躍できるセキュリティ人材が依然として不足しているのが現状です。 

当社が提供するサイバージムの実践型トレーニングと、ワークスアイディ社が有する豊富なエンジニ

ア基盤が融合することで、SOC運用やインシデント対応の現場で真に力を発揮できる人材を、計画的

かつ継続的に輩出できると確信しております。 

本取り組みを通じて、両社の顧客企業に対し、より高品質で実効性の高いセキュリティサービスを提

供するとともに、日本全体のサイバーセキュリティレベルの向上に貢献してまいります。 
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ワークスアイディ株式会社 代表取締役社長 池邉 竜一からのメッセージ 

VLCセキュリティアリーナ社との提携は、ランサムウェア攻撃の激化やセキュリティ人材不足という

喫緊の課題に対し、当社が DX支援で培った知見と VLCセキュリティアリーナ社の実践的な育成プロ

グラム『Zero to Hero』を融合させるものです。これにより、ゼロトラスト時代に対応できる『セキ

ュリティもわかるエンジニア』を育成し、より安全で持続可能な IT環境を提供してまいります。業界

全体のセキュリティレベル向上に貢献できることを確信しており、このパートナーシップに大きな期

待を寄せています。 

 

会社概要 
【ワークスアイディ株式会社について】 

『働くをもっと面白くするデザインカンパニー』をビジョンに掲げ、デジタル技術で人の能力を最大

限に引き出せる AX・DXを推進。1999年創業以来、データドリブンコンサルティングによるデジタ

ル経営資源の有効活用、ビジネスプロセスコンサルティングによる生産性向上などを強みに顧客への

伴走支援型コンサルティングを展開 

代表者：代表取締役社長 池邉竜一 

本社 ：東京都渋谷区渋谷 2-15-1 渋谷クロスタワー23階 

設立 ：1999年 7月 19日 

URL ：https://www.worksid.co.jp/ 

サービスサイト：https://dx.worksid.co.jp/ 

事業内容：AI活用コンサルティング、データドリブンコンサルティング、ビジネスプロセスコンサル

ティング、DX HRコンサルティング、デジタル人材育成 

 
【株式会社 VLCセキュリティアリーナ】 

 

 

 

 

代表者：代表取締役社長兼 CEO 石原 紀彦 

所在地：東京都港区虎ノ門 4-1-40 江戸見坂森ビル 

設立：2020年 8月 

https://www.worksid.co.jp/
https://dx.worksid.co.jp/
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URL：https://vlcsecurity.com/ 

事業内容：最新の攻撃手法をリアルタイムに反映した実践的で最先端のサイバーセキュリティトレー

ニングを専用施設で提供し、高度化・多様化するサイバー脅威に、現場で即対応できる人材育成 

を支援 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

ワークスアイディ株式会社 広報担当：鉾久 

メールアドレス：press@worksid.co.jp 

TEL：03-6418-0800 

https://vlcsecurity.com/
mailto:press@worksid.co.jp

