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マツダ新車・全メーカー中古車販売
車検・鈑金・リース・レンタカー

船橋市飯山満町1-194（船橋取手線芝山団地入口付近）

（担当：青木・川上）

このスペース68,000円！／号
1年間契約で10％割引です！ 

ココ!に広告を掲載しませんか

3000を超える船橋商工会議所会員に届けるメッセージ

企業経営者へのPR 

●DMより見てもらえる
●不特定多数に送付されるのではなく
　ターゲットへ届く点が優れている！

利用者の声

お気軽にご相談ください! 
お問合せ 総務課 ☎ 047-432-0211 
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船橋の元気っ娘　有限会社 カオル

 
船橋をささえる企業　クローズUP!!　株式会社 ウィザード
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中山法華経寺の節分会
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Vol.669

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com/　TEL.047-432-0211

ハンドシェイク

Funabashi
Funabashi Chamber of
Commerce & Industry Monthly Report

平成27年度　ふなばし産品ブランド
　「ふなばしセレクション」
　　　　加工食品第2弾 8品を決定！
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船橋アリーナ（ひな祭り）

特 

集
平成29年度
事業計画・収支予算
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船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com/　TEL.047-432-0211
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祝・市制施行
県下４番目の市として船橋市が産声を上げたのは

昭和12年4月1日。世の中は、政府要人を暗殺し
た陸軍将校によるクーデター2.26事件、日中戦争
勃発前の不安が広がる社会情勢のまっ只中でした。
船橋市誕生のきっかけは、船橋町と共に隣接する葛
飾町の人口が著しく増加し、道路、公共施設等の整
備が必要となったことです。当時の敷地面積は約40
平方キロメートル、人口4万3千人ほどでしたが現
在は、敷地面積は約倍に、人口は約14倍にまで増
加しています。力を尽くした先人たちのたゆまぬ努
力の証です。市制施行を祝う市民は、奇抜な化粧や
衣装を身にまとい、鳴り物入りで本町通りを練り歩
きました。船橋市の誕生を祝う力にあふれています。
今年、船橋は市制施行80周年を迎えます。明るい
未来へ続く新たなる歴史の幕開けとなります。

船橋市役所広報課提供

平成29年度事業計画・収支予算8

船橋をささえる企業　クローズＵＰ！！
　～抗酸化浴　環境回復サロン　フレッシュ　サンワを開設しました～
� 山和商事株式会社

4

読んで得する、簡単ＩＴ情報～情報化推進委員会～
　情報セキュリティ対策「さまざまな脅威に対する多層防御」

6

活動レポート/女性会コーナー/青年部コーナー10

12 子育てゆうゆうふなばし推進委員会/好感度がUPする！！魔法ストレッチ

5 第1回ふなばしお店グランプリ2016
　～店舗・デザイン部門受賞店紹介～
� 菓子工房　アントレ

13 船橋の元気っ娘 vol.138
　～暮らす人の笑顔や想いをつなげます～
� （株）ＮＴＴ東日本－南関東　千葉西支店

ハンドシェイク

Funabashi

平成29年2月ご入会の皆様です 平成29年2月28日現在　　3,508事業所

事業所名 事業内容 所 在 地

フレイル西船 不動産賃貸業 船橋市印内2丁目

育
イ ク ノ ウ テ ラ コ ヤ

脳寺子屋  前原そろばん・学習館 学習塾 船橋市前原東3丁目

株式会社平川電気 電気工事業 船橋市松が丘2丁目

石原真珠商会 真珠販売業 船橋市習志野台3丁目

行政書士荻
オギヤカズヒロ

矢一宏事務所 行政書士事務所 船橋市習志野台8丁目

株式会社 R
リーシス　　　コラボレート

e s y s . c o システムインテグレーター業 船橋市北本町1丁目

たすく鍼灸整骨院 鍼灸整骨院 船橋市本町4丁目

株式会社T
タ ツ
ATSコーポレーション 機械製造業（骨肉分離機） 船橋市芝山4丁目

※お問合せは当所までお願いいたします。　　※入会を受付いたしました。次回の常議員会にて承認されます。

商工会議所早期景気観測調査（2017年2月分）集計結果
【2017年2月調査結果ポイント】

業況ＤＩは、足踏み。先行き改善見込むも、懸念材料多く、慎重な見方続く
２月の全産業合計の業況ＤＩは、▲２４．０と、前月

から▲１．０ポイントの悪化。大雪など天候不順による
客足減少や消費者の節約志向、人手不足の影響などによ
り、サービス業・卸売業の売上が減少した。また、建設
業や製造業を中心に原材料や燃料の値上りを指摘する声
が聞かれた。中小企業の景況感は、電子部品、自動車関
連の生産や住宅など民間工事の底堅い動きに下支えされ
ているものの、改善に向けた動きは足踏み状況となって
いる。

先行きについては、先行き見通しＤＩが▲１６．７（今
月比＋７．３ポイント）と改善を見込むものの、「悪化」
から「不変」への変化が主因。インバウンドを含む消費
の拡大や設備投資の増加、海外経済の回復に加え、プレ
ミアムフライデーを契機とする個人消費の喚起に期待す
る声も聞かれる。他方、消費の一段の悪化や人手不足の
影響拡大、米国大統領の政策の不透明感、原材料・燃料
価格の上昇による収益悪化などへの懸念から、中小企業
においては業績改善に確信を持てず、業況感は横ばい圏
内との見方が続く。  

《 業況ＤＩ（前年同月比）の推移 》

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目につい

ての、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラ
スの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表
す回答の割合が多いことを示す。従って、売上高な
どの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱
気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう３カ月の先行き見通しＤＩ

12月 1月 2月 先行き見通し
3 ～ 5月

全 産 業 ▲21.7 ▲23.0 ▲24.0 ▲16.7
建 設 ▲12.7 ▲16.7 ▲14.6 ▲12.6
製 造 ▲19.6 ▲13.9 ▲17.1 ▲10.1
卸 売 ▲22.5 ▲25.4 ▲32.5 ▲21.0
小 売 ▲38.2 ▲42.0 ▲40.4 ▲30.0
サ ー ビ ス ▲14.6 ▲18.5 ▲18.6 ▲12.1

４．和泉家石材店/船橋ラビット
５．船橋情報ビジネス専門学校
６．�昭和防災/船橋市倫理法人会
15．東京海上日動火災保険/ナラフジ・ビジネスサポート
16．シンドバッド日動自販/セレモ

今 月 の 中 折 り
・従業員健康診断について
・パソコン教室 初級簿記講座開設のご案内
・IT・WEB関係 お困りごと相談会
・女性会報誌「さざなみ」

今月の中折り広告
・東京ベイ先端医療・幕張クリニック
・（株）若松興産

14 インフォメーション

◎　さざんか共済（生命共済）制度をご利用しませんか？

お問合せ　業務課 小澤・本田　TEL 047-432-0215

▪ 商工会議所会費のご案内

お問合せ　業務課 　担当 中島　TEL 047-432-0215

~ 口座振替をご利用のお客様 ~

５月15日（月）は、
口座自動引落し日です。

《口座振替のメリット》
▶�口座振替をご希望の方は、申込書を送

付いたします。お気軽にお問い合せく
ださい。

口座振替は年2回。5月・10月15日を基準日に半期分づつの振替になります。

▶お口座へ事前のご入金をお願いします。

＜銀行振込／コンビニ払込のお客様＞ 5月上旬に請求書を発送いたします。
▶最寄りの金融機関、または、コンビニエンスストアにおいてお支払ください。
  （別途手数料あり）※いずれも当所窓口へ持参された場合は、手数料はかかりません。

割安な掛金で幅広い保障
割安な掛金で幅広い保障があります！

診査なしで加入手続きが簡単
加入は随時受付いたします。

税法上の特典
法人が負担した掛金は全額損金に計上でき、個人事業主が従業
員のために負担した掛金は全額必要経費に計上できます。また、
従業員の所得税の対象にもなりません。

見舞金、祝い金制度つき
会議所独自の通院・入院に対する見舞金や結婚・出産などに対する
お祝い金制度があります！

1年ごとに楽しみな配当金
保険期間は1年間ごとに収支計算され配当金が戻されるので実質負担
はさらに安くなります。

安心の24時間保障
業務上、業務外を問わず24時間保障です。

手数料不要

❶経費の削減になります！

簡単・便利

❷支払いの手間がかかりません！

安心・確実

❸支払忘れがなく、通帳に履歴が残ります！

7 自由業部会
　できる人材の採用・定着に関する苦い経験と挑戦
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◆山和商事㈱の新たな取り組み
主に、ビル・アパート等の不動産管理を行っている㈱山和商

事。昨年から健康に着目し、『抗酸化浴　環境回復サロン　フ
レッシュ サンワ』を開設しました。国内最上質８床を完備し、
体の芯からぽかぽかあたたまる陶板浴が楽しめます。

◆陶板浴とは
身体の老化を早める原因には「活性酸素」があると言われ

ています。陶板浴には、その「活性酸素」を軽減させる効果が
あります。抗酸化溶液という特殊な溶液から作られた陶板での
温浴は、暑さを我慢して汗を流すサウナや岩盤浴と違い、カラッ
と湿度は15％に保たれ、まるでリゾート地にいるような快適さ
です。自然治癒力、免疫力がアップし、薬に頼らない本当の意
味での健康を得ることができます。生活習慣病の予防と改善、
関節痛、アレルギー、冷え症、美容など様々な効果が期待でき
ます。

◆陶板浴をはじめた理由
「主人の癌が寛解したと喜びもつかの間、退院した2週間後

に亡くなりました。癌が治ったのになぜ主人は亡くならなけれ
ばならなかったのかと、大きな疑問が残りました。その頃、癌
の治療に陶板浴が効くという話を聞き、知り合いと共に各地の
陶板浴場をまわりました。利用者の方は、肺気腫が治った、歩

けるようになったなど、皆さんとてもお元気になられていまし
た。すると同時に弱かった自分の体も元気になっていたのです」
と語る山崎さん。地域の方にも陶板浴の良さを知っていただき
たいとサロン開設に踏み切りました。

◆サンワで過ごすポカポカな1日
持ち物は、バスタオル、フェイスタオル、お着替えです。1

回の入浴は、45分が目安、浴着を着たまま、床にバスタオル
を敷いて寝ます。通常は、あお向けで背中側をあたためますが、
便秘にお悩みの方はうつぶせで、お腹をあたためる方が効果的
です。陶板の床に寝転がっているとサラサラときれいな汗が出
てきます。お肌の美容液のような成分ですので、本来はシャワー
を浴びる必要もありません。陶板浴でやわらかくなった筋肉を
マッサージでほぐすとさらに効果的です。円卓を囲んでお茶を
サービス、ホッと心までほぐしてからお帰りいただきます。

◆入会のきっかけ
「会議所へは40年前に入会しました。創業のための登記か

ら決算、申告手続きまですべてを御指導していただきました。
入会して本当に良かったと思います」と、笑顔でにっこり山崎
さん。

◆山崎さんからのメッセージ
「室内全体に抗酸化溶液を練りこんでいるので空気が澄み、

赤ちゃんが来ると気持ち良さそう
にスース―眠ってしまうんですよ。
今後は、パスポートの発行を企画
中です。1ヶ月何回でも、1日何度
でも入っていただきたい。ぜひお
越しください」

信頼にお応えして130年！
船橋市馬込霊園のお申し込み相談受付中

コーサイ・サービス（株）・千葉県旭光会・JAL生活協同組合・東京電力生活協同組合
京成電鉄労働組合・（株）総武（千葉銀行）・ヒューリックオフィスサービス（株）（みずほ銀行）各指定

船橋市馬込町1197番地
☎047-438-7361
本社／市川市大野町2452
☎047-337-7331

建設業登録石工事業（般）第14213号

●千葉平和公園店●いずみ霊園店●習志野店●平成霊園店●市川大野霊園店
●市川大町霊園店●大町やすらぎパーク店●さくら中央霊園店●柏中央霊園店

～環境にやさしい自動車整備～
関東運輸局指定民間車検工場

船橋ラビット　株式会社
お車に関することならお気軽に
ご相談ください！

（車検・点検・板金・販売・保険）

〒273-0014　船橋市高瀬町66-3
TEL　047-431-0376　　FAX　047-437-0725       
mail  rabbit-f@guitar.ocn.ne.jp

身体の芯から温める温熱浴～美容と健康に～

船橋をささえる企業

クローズUp!!
山和商事株式会社

～抗酸化浴　環境回復サロン　フレッシュ　サンワを開設しました～

代 表 取 締 役
所 在 地
T E L
Ｆ Ａ Ｘ

山崎　ふさ
船橋市二和東6－18－26
047-404-1200
047-448-6486

美しいステンド
グラスの光の中

体の芯まであたたかく ロッカー、シャワールーム完備 心地良い
マッサージ

思わず二度見してしまう “外観も
アートな名店”。

店内人気№１のロールケーキ「髙
木ロール」が入った、ケーキボック
スをイメージした店舗。
十字型に黄色いリボンが結ばれて

おり、夜にはLEDのやわらかい光で
本物のリボンのように輝きます。優
しい木目の無垢材を使用したエント
ランスドアは、わざと入口をわかりづ
らくし、壁のように見立ててあります。
厚い壁が開いたらたくさんの甘～い
お菓子が並んでいた！というストー
リーが演出されており、ワクワク感を
高めています。

おすすめ商品情報
ふなばしセレクション認定商

品「髙木チーズ」は手絞りで一つ一
つ焼き上げています。

髙木さんからのメッセージ
昭和47年創業からこの地で

ケーキを作る父母の背中を見ながら
育ちました。船橋市が大好きです。
商店街が元気になることを願い、店
舗をリニューアルしました。
地域活性化のためにも、地元素材

へこだわり、「素材」からご縁をいた
だき「人」を呼べる「店」にしたい
と思っています。現在は、アントレの
お菓子に合う、特別注文のドリップ
珈琲を地元の仲間の力で開発中です。
4月からは、製造が追いつかなくなる
ほど人気だった16種の味が楽しめる

アイスクリームが再び店頭にならび
ます。
季節の味もそろえて販売しますの

で、ぜひご賞味ください。
ご来店をお待ちしております。

髙木ロールが入るボックス型のアントレ店舗

販売員の安
やすむら

村　萌
もえ

さん代表取締役　髙
た か ぎ

木　康
やすひろ

裕 氏

今回は、見事！グランプリに輝いた
「菓子工房　アントレ」をご紹介します。

髙木商事株式会社「菓子工房　アントレ」
代表取締役　髙木　康裕　氏

所 在 地　�〒273‐0021� �

船橋市海神6－8－2

T E L　047-434-8353

濃厚でふわとろ、
絶品です！

デザイン部門

第 1 回

ふなばし

お店グランプリ

2016

角がない明るい店内は、ま～るい
「髙木ロール」がモチーフです

髙木ロール

代表取締役の山崎ふささん

プレゼントクイズ

この扉をよ～く見ているとある言葉が
浮かび上がってきます。
さて何と書いてあるでしょうか？

正解の方の中から抽選で10名の方に
図書カード500円分をプレゼントします！
官製ハガキに、①住所、②氏名、③クイ
ズの答えを明記の上、下記宛先にお送り
下さい。
＜応募先＞
〒273‐8511　船橋市本町1－10－10
船橋商工会議所　「お店グランプリ」
プレゼント係
※�発表はカードの発送をもってかえさせ
ていただきます。

アントレへ
ようこそ～！
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情報化
推進委員会

情報セキュリティ対策
� 「さまざまな脅威に対する多層防御」

1月号と2月号では「ランサムウェアの特徴とその対策」
についてご紹介しましたが、情報セキュリティにおける脅
威はそれだけに留まりません。その脅威の一つであるサイ
バー攻撃は増大の一途をたどっており、日々新たに50万も
の脅威が出現し※1、年間では10社に1社の中小企業がサイ
バー攻撃を受けています※2。攻撃する側は多種多様な手口
を駆使し、一つでも防御のほころびを見つけるとそこから
侵入してくるなど、防御する側にとっては非常に不利な状
況になっています。
このような中で、攻撃を受けないことをめざすのは現実
的ではありません。攻撃を受けたとしても、「その成功率
をゼロにする」ことを考える必要があります。
『多層防御』というキーワードを覚えておきましょう。
『多層防御』とは複数の防御の層を作り、一つの層が破
られても別の層で守られるという考え方です。家のセキュ
リティを例に挙げると、ドアに鍵を掛けるという行為に加
えて、塀を設置したり、番犬を飼ったり、警備会社と契約
したりなど、さまざまな場所に、さまざまな段階で防犯対
策を行うことです。
企業における情報セキュリティ上の防御対象は、大きく
分けて「ネットワーク」「データ」「端末」「社員」の４
つに分類することができます。それぞれをどのように守る
のか説明していきましょう。

 

（出典）NTT東日本公式ホームページ

① ネットワークを防御 [UTM、Wi-Fi、VPN等]
例えばUTM※3を設置することで、標的型攻撃メールや
情報漏えいなどを出入り口でブロックできます。安全性の
高いWi-Fiサービスの導入は、データの盗聴を防ぐ1つの対

策になります。また、お客様情報やビジネス上の貴重な
データ等を複数拠点で利用する場合には、VPN※4接続が
有効です。
② データを防御 [クラウドサービス等]
セキュリティの高いクラウドサービスを使用すること
で、不審なアクセスのシャットアウトや、Webサイトの改
ざんの早期検知にも役立ち、安全にデータの保管をするこ
とができます。
③ 端末を防御 [ウイルス対策ソフト等]
ウイルス対策ソフトを導入し、セキュリティソフトを常
に最新化しておくことで、さまざまなウイルスから端末を
守ることができます。また、アプリケーション・USBメモ
リーの使用制限や、スマートフォン等の紛失に備えたロッ
ク/初期化の遠隔操作設定等のさまざまな対策が必要です。
④ 社員が防御 [セキュリティ研修等]
安易に有害サイトを覗いてしまう、偽サイトと気付かず
会社情報を入力してしまう等の行動を起因としたトラブル
も多く発生しています。社員が標的型攻撃メールを疑似体
験する等、いつでもどこでもセキュリティ研修を受けられ
るような環境を整え、意識やスキルを高めましょう。

中小企業の約８割は端末を防御するためのウイルス対策
ソフトを導入していますが※2、それだけで安心とは言えま
せん。「ネットワーク」「データ」「端末」「社員」に対
して、それぞれに合ったセキュリティ対策が必要になりま
す。
情報セキュリティに関する不安や不明なことがあれば、
お気軽にお問い合わせください。(TEL：047-435-8211)

※1　2014年　トレンドマイクロ社調べ
※2　�独立行政法人情報処理推進機構（IPA）「2015年度 

中小企業における情報セキュリティ対策に関する実態
調査」報告書（2016年3月）

※3　�UTM：Unified Threat Managementの略。ファイア
ウォールやアンチウイルス等複数の異なるセキュリ
ティ機能を一つに統合した機器

※4　�VPN：Virtual Private Networkの略。インターネッ
ト上の拠点間を専用線のように接続し、のぞき見や改
ざんなどの不正アクセスを防ぎ、安全な通信を可能に
する技術

� 情報化推進委員　境　麻千子　
� （ＮＴＴ東日本　千葉西支店長）

４
月
号
か
ら
毎
号
、
自
由
業
部
会

か
ら
会
員
様
の
会
社
経
営
・
団
体
運

営
の
役
に
立
つ
事
を
目
指
し
て
、
情

報
提
供
し
て
参
る
こ
と
と
な
り
ま
し

た
の
で
、
ご
参
考
に
し
て
頂
け
れ
ば

幸
甚
で
す
。

ビ
ジ
ネ
ス
拡
大
の
戦
略
下
、
通
年

で
の
即
戦
力
採
用
が
経
営
の
大
き
な

要
。
人
員
不
足
で
多
忙
極
ま
り
な
い

職
場
に
、
世
話
の
手
間
が
か
か
ら
ず

成
果
を
挙
げ
て
く
れ
る
人
材
を
、
短

期
間
で
採
用
す
べ
し
。
某
社
で
人
事

責
任
者
だ
っ
た
筆
者
に
課
せ
ら
れ
た

目
標
だ
っ
た
。

採
用
条
件
は
、
採
用
す
る
ポ
ジ

シ
ョ
ン
に
当
て
は
ま
る
経
験
を
有
す

る
事
が
必
須
。
社
会
人
・
ビ
ジ
ネ
ス

常
識
は
備
え
て
い
て
当
た
り
前
。
た

だ
会
社
特
有
の
専
門
知
識
は
仕
事
の

中
で
修
得
す
れ
ば
い
い
。

採
用
面
接
で
は
「
実
績
」
に
最

も
焦
点
を
当
て
、
突
っ
込
ん
だ
質

疑
応
答
を
行
い
、
自
分
で
考
え
、

工
夫
し
、
成
果
を
挙
げ
て
く
れ
る

人
物
か
ど
う
か
、
見
極
め
を
重
ね

選
び
抜
い
た
。

▪
即
戦
力
採
用
で
も
必
要
な
教
育

い
く
ら
即
戦
力
人
材
と
言
え
ど
、

い
き
な
り
職
場
に
配
属
で
は
、
す
ぐ

に
愛
想
を
つ
か
さ
れ
辞
め
ら
れ
て
し

ま
う
の
が
落
ち
。
素
早
く
会
社
に
馴

染
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
最
低
限

の
教
育
は
実
施
。「
入
社
オ
リ
エ
ン

テ
ー
シ
ョ
ン
」
と
称
し
、
社
風
、
期

待
す
る
人
材
像
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン

ス
、
報
酬
制
度
、
評
価
シ
ス
テ
ム
、

経
費
精
算
等
の
説
明
。
部
門
配
属
後

は
、
能
動
的
に
仕
事
を
す
る
中
で
覚

え
て
貰
う
と
い
う
の
が
基
本
ス
タ
ン

ス
。

▪
折
角
採
用
し
た
苦
労
が
水
の
泡

と
こ
ろ
が
、
期
待
し
て
採
用
し
た

に
も
拘
わ
ら
ず
、
短
い
間
に
、
社
風

が
合
わ
な
い
か
ら
と
辞
め
て
行
く
人

が
出
現
。
又
面
接
で
期
待
し
た
ほ
ど

で
も
な
い
人
も
現
れ
、
辞
め
て
貰
う

事
も
少
な
か
ら
ず
あ
っ
た
。

喜
び
も
束
の
間
。
人
員
不
足
の
中

で
の
欠
員
は
、
職
場
で
は
大
き
な
痛

手
。
一
人
ひ
と
り
の
負
担
は
増
え
疲

弊
、
仕
事
の
効
率
は
低
下
。
い
つ
に

な
っ
た
ら
楽
に
な
る
の
か
見
通
せ

ず
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
は
下
落
。
こ

の
よ
う
な
職
場
が
、
あ
ち
こ
ち
に
あ

り
、
問
題
は
深
刻
。

▪
泣
き
っ
面
に
蜂

欠
員
分
の
採
用
活
動
は
、
本
来
一

度
で
済
む
は
ず
の
履
歴
書
選
考
や
面

接
に
費
や
す
膨
大
な
時
間
と
労
力
の

重
複
。
人
材
紹
介
会
社
に
支
払
う
高

額
な
報
酬
。
辞
め
て
貰
う
場
合
に
勤

続
期
間
が
短
く
て
も
支
払
う
割
増
退

職
金
。
余
分
な
時
間
と
費
用
。
大
い

な
る
無
駄
遣
い
。

▪
躊
躇
を
払
拭

必
要
数
を
満
た
す
の
が
大
変
困
難

な
為
売
上
げ
目
標
に
大
影
響
。
他
の

方
法
も
講
じ
る
事
が
喫
緊
の
課
題
。

た
だ
強
い
懸
念
が
横
た
わ
っ
て
い

る
。
一
人
で
も
即
戦
力
で
は
な
い
人

材
を
採
用
す
れ
ば
、
一
刻
も
早
く
一

人
前
に
育
て
上
げ
る
手
立
て
が
必

要
。
し
か
し
、
恒
常
的
に
余
裕
が
な

い
中
で
、
教
育
態
勢
を
作
り
、
指
導

ま
で
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
部
門

の
負
担
は
余
り
に
も
過
大
、
非
現
実

的
。か

と
い
っ
て
、
い
つ
入
る
か
分
か

ら
な
い
新
人
を
待
つ
辛
さ
は
懲
り
懲

り
。
塗
炭
の
苦
し
み
を
し
て
で
も
、

教
育
態
勢
の
整
備
と
現
場
指
導
に
当

た
る
方
が
、
結
果
的
に
早
く
楽
に
な

る
可
能
性
は
あ
る
。
待
つ
か
？
挑
戦

か
？
躊
躇
は
続
く
。

部
門
の
空
気
は
二
重
苦
に
立
ち
向

か
い
、
現
状
打
破
と
い
う
考
え
に
流

れ
始
め
た
。

▪
大
変
革

躊
躇
の
気
持
ち
の
ま
ま
、社
会
人
・

ビ
ジ
ネ
ス
の
常
識
を
備
え
て
い
る
で

あ
ろ
う
第
二
新
卒
人
材
の
採
用
に
踏

み
切
っ
た
。

入
社
オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
を
拡

充
。
部
門
で
の
業
務
シ
ス
テ
ム
修
得

と
Ｏ
Ｊ
Ｔ
の
態
勢
を
作
り
あ
げ
、
現

場
で
の
実
施
に
漕
ぎ
つ
け
た
。

▪
更
な
る
挑
戦

第
二
新
卒
採
用
で
、
教
育
と
現
場

指
導
態
勢
の
経
験
が
自
信
に
な
り
、

新
卒
採
用
に
も
歩
を
進
め
た
。

一
挙
に
多
数
を
採
用
し
、
必
要
数

を
満
た
す
と
い
う
強
い
意
図
。
未
だ

ど
の
会
社
の
色
に
も
染
ま
っ
て
な
い

優
秀
な
学
生
を
、
当
社
の
色
に
染
め

上
げ
る
チ
ャ
ン
ス
に
期
待
の
胸
は
大

き
く
膨
ら
む
。

し
か
し
教
育
態
勢
の
整
備
は
第
二

新
卒
の
時
ど
こ
ろ
で
は
な
く
膨
大
。

大
覚
悟
の
下
、
人
事
、
部
門
一
体
と

な
っ
て
、
教
育
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
作
り

に
着
手
。
１
カ
月
以
上
に
亘
る
新
卒

教
育
も
乗
り
切
っ
た
。

新
卒
採
用
体
制
は
以
後
の
会
社
の

大
き
な
財
産
と
な
っ
た
。

▪
今
い
る
社
員
の
強
化
も

し
か
し
、
入
口
だ
け
の
教
育
で
終

わ
っ
て
し
ま
っ
て
は
、
強
い
社
員
に

育
て
上
げ
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
現

場
に
配
属
さ
れ
て
も
、
今
い
る
社
員

が
強
く
な
け
れ
ば
、
そ
れ
に
引
き
ず

ら
れ
て
し
ま
う
。

そ
れ
ま
で
ボ
ー
ナ
ス
評
価
の
手
段

だ
っ
た
目
標
管
理
制
度
を
、
本
来
の

評
価
と
育
成
を
図
る
内
容
に
変
革

し
、
強
い
社
員
を
作
る
基
礎
ツ
ー
ル

と
し
て
運
用
を
開
始
。

こ
れ
を
成
功
に
導
く
カ
ギ
は
管
理

者
。
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
研
修
に
は
特

に
注
力
し
た
。
一
般
社
員
に
は
、
会

社
に
貢
献
で
き
る
自
分
に
育
つ
た
め

に
、
目
標
管
理
制
度
を
使
い
こ
な
す

よ
う
促
し
た
。
会
社
が
行
う
研
修
は

自
分
の
為
と
の
社
員
の
理
解
が
進

み
、
研
修
参
加
意
識
が
変
わ
っ
た
。

▪
学
ん
だ
基
本
中
の
基
本

毎
年
の
売
上
げ
拡
大
目
標
の
達
成

に
は
、
社
員
個
々
の
力
、
組
織
全
体

の
力
を
強
め
る
「
栄
養
」
を
与
え
る

事
が
欠
か
せ
な
い
。
そ
の「
栄
養
源
」

は
「
教
育
に
あ
り
」
と
実
感
。

振
り
返
れ
ば
自
然
の
流
れ
の
結
果

だ
っ
た
様
に
思
わ
れ
る
。

組
織
力
強
化
、
業
績
向
上
を
図
る

人
材
戦
略
を
検
討
さ
れ
る
際
に
、
何

ら
か
の
参
考
に
な
れ
ば
幸
い
で
ご
ざ

い
ま
す
。
細
か
な
ご
質
問
、
歓
迎
し

ま
す
。

で
き
る
人
材
の
採
用
・
定
着
に

�

関
す
る
苦
い
経
験
と
挑
戦

 筆 者 紹 介  
（自由業部会常任委員）
熊谷正隆　エンカレッジ代表。
人材・組織の活性化支援。
記事のご質問は
kumagai@encourage-ym.jp
か 090-1772-5614 ま で
ご連絡ください。

自由業
部 会

Ne
w
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中
小
・
小
規
模
企
業

へ
の
支
援

1

創業塾の様子

①�

経
営
発
達
支
援
計
画
に
よ
る
小
規
模
企
業

支
援

②
創
業
支
援
の
推
進

③�

持
続
化
補
助
金
、
も
の
づ
く
り
補
助
金
等

公
的
施
策
の
積
極
的
活
用
支
援

④�

マ
ル
経
制
度
の
普
及
、
利
用
促
進
お
よ
び

船
橋
市
利
子
補
給
制
度
の
活
用
促
進

⑤
人
材
確
保
の
た
め
の
支
援

活
力
あ
る
地
域
社
会
創
造
へ
の
取
組
み

2

販
路
開
拓
・
取
引
の
活
性
化

3

第12回子育て支援優良事業所認定表彰式の様子

毎月1日発行の会報誌
ハンドシェイクふなばし

ビジネス交流会

①�

次
世
代
育
成
、
子
育
て
支
援
へ

の
取
組
み

②�

船
橋
市
、
商
店
会
連
合
会
、
地

工
連
等
の
団
体
と
の
連
携
に
よ

る
地
域
活
性
化
へ
の
取
組
み

③�

「
船
橋
市
商
工
業
戦
略
プ
ラ
ン
」

の
推
進
に
向
け
た
取
組
み

④�

イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン
セ
ン

タ
ー
開
設
後
の
活
用
に
向
け
た

取
組
み

⑤�

「
観
光
立
地
域
」
に
向
け
た
会

議
所
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
構
築
及

び
観
光
振
興
へ
の
取
組
み

会
員
事
業
所
の
福
利
厚
生
充
実
と

従
業
員
等
の
資
質
向
上
の
た
め
の
支
援

4

広
報
活
動

5

貴社の未来を担う人材を育てる新入
社員教育セミナー

船橋商工会議所　http://www.
e-funabashi.com　TEL.047-

432-0211

Vol.680

船橋商工会議所　http://www.
e-funabashi.com/　TEL.047

-432-0211

ハンドシェイク

Funabashi
Funabashi Chamber of

Commerce & Industry Monthly Report

第17回新入会員歓迎会特 集

船橋の ‘ええもん’ シリーズ
　～まだまだあります！ふなばしの「技」！～

 テクセル株式会社
連 載

テクセル株式会社

2
2 0 1 7

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com　TEL.047-432-0211

Vol.681

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com/　TEL.047-432-0211

ハンドシェイク

Funabashi
Funabashi Chamber of
Commerce & Industry Monthly Report

ご活用下さい！船橋商工会議所
特 集

船橋の ‘ええもん’ シリーズ
　～まだまだあります！ふなばしの「技」！～
 株式会社クボタ京葉工場

連 載
株式会社クボタの歩みと京葉工場

3
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①
新
入
社
員
教
育
の
推
進

②
「
健
康
経
営
」
の
普
及
、
取
組
み
へ
の
支
援

③
各
種
検
定
、
セ
ミ
ナ
ー
に
よ
る
資
質
向
上

④�

商
工
会
議
所
パ
ソ
コ
ン
ス
ク
ー
ル
に
よ
る
技
術
力
向
上
へ

の
支
援

①�

会
報
誌
「
ハ
ン
ド
シ
ェ
イ
ク
ふ
な
ば
し
」
の
刷
新
と
内
容

の
充
実

②�

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
内
容
の
充
実
と
活
用
に
よ
る
情
報
発
信
の

強
化

③
地
域
情
報
媒
体
の
有
効
活
用

④
広
報
委
員
会
、
編
集
会
議
等
の
内
容
充
実

ヘイワード商業会議所との経済交流を深めるフォーラム

財
政
基
盤
強
化

6

記
念
事
業
の

実
施

8

お役に立つ、商工会議所
を目指して

事
務
局
組
織
の

強
化

7

職員一同、資質向上への努力をいたします

①�

事
務
局
職
員
の
資
質
の
向
上
お
よ
び
育

成
強
化

②�

会
員
増
強
へ
の
取
組
み
強
化

③
各
種
研
修
へ
の
積
極
的
参
加

①�

貸
会
議
室
の
効
率
的
な
運
用
と
料
金
体

系
の
見
直
し

②�

会
員
増
強
運
動
お
よ
び
退
会
防
止
運
動

の
実
施

③�

検
定
受
験
者
数
の
拡
充

④�

共
済
制
度
加
入
促
進
運
動
の
実
施

①�

創
立
70
周
年
記
念
事
業
の
実
施

②�

米
国
ヘ
イ
ワ
ー
ド
商
業
会
議
所

と
の
姉
妹
会
議
所
提
携
30
周
年

事
業
の
実
施

①�

近
隣
商
工
会
議
所
と
の
連

携
に
よ
る
ビ
ジ
ネ
ス
商
談

会
、
ビ
ジ
ネ
ス
交
流
会
の

開
催

②�

全
国
規
模
の
展
示
会
へ
の

出
展
事
業
の
実
施

③�

ふ
な
ば
し
産
品
ブ
ラ
ン

ド
の
Ｐ
Ｒ
、
発
掘
や
共

同
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ッ
チ
ン

グ
事
業
に
よ
る
販
路
開

拓
支
援

④�
貿
易
諸
団
体
と
の
連
携
に

よ
る
海
外
展
開
支
援

平
成
29
年
度

  
事
業
計
画
　
収
支
予
算

ふ
な
ば
し
観
光
リ

チ

推
進
特
別
委
員
会

国
際
交
流
委
員
会

労
働
福
祉
委
員
会

地
域
振
興
委
員
会

総
務
委
員
会

運
営
委
員
会

自
由
業
部
会

サ

ビ
ス
業
部
会

交
通
業
部
会

建
設
業
部
会

金
融
業
部
会

工
業
第
2
部
会

工
業
第
1
部
会

商
業
第
2
部
会

商
業
第
1
部
会

（Ｈ29.4.1）
日

本

商

工

会

議

所

関
東
商
工
会
議
所
連
合
会

千
葉
県
商
工
会
議
所
連
合
会

顧

問

・

参

与

会　頭　1人
副会頭　4人

監
事
3
人

専
務
理
事

事
務
局
長

商業振興課

中小企業相談所 工業振興課
業務課

名
誉
議
員

（1・2号議員による選任）

女
性
会

青
年
部

会部会員委
新
事
業
創
出
も
の
づ
く
り
活

動
支
援
委
員
会

子
育
て
ゆ
う
ゆ
う
ふ
な
ば
し

推
進
委
員
会

広
報
委
員
会

情
報
化
推
進
委
員
会

税
務
・
金
融
対
策
委
員
会

部

会

選

任

投

票

選

挙

会　　員
特定商工業者

名

誉

会

頭
常議員　40人

議　員　120人
3号議員
18人

2号議員
42人

1号議員
60人

総務部 総務課

船
橋
商
工
会
議
所
　
組
織
図

3
月
21
日
（
火
）
船
橋
グ
ラ
ン

ド
ホ
テ
ル
に
お
い
て
、
第
297
回
常

議
員
会
・
第
193
回
通
常
議
員
総
会

が
開
催
さ
れ
、
平
成
29
年
度
の
事

業
計
画
と
収
支
予
算
が
原
案
通
り

可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

船
橋
商
工
会
議
所
に

お
き
ま
し
て
は
、「
船
橋

市
商
工
業
戦
略
プ
ラ
ン
」

の
推
進
に
尽
力
す
る
こ

と
に
加
え
、「
経
営
発
達

支
援
計
画
」
に
基
づ
き
、

地
域
経
済
の
発
展
の
た

め
に
具
体
的
に
行
動
す

る
年
と
い
た
し
ま
す
。

本
年
創
立
70
周
年
を
迎

え
、
新
た
な
体
制
の
も
と
、
会
員

企
業
や
地
域
の
皆
様
に
「
お
役
に

立
つ
商
工
会
議
所
」を
目
指
し
て
、

8
つ
の
重
点
課
題
に
取
組
ん
で
ま

い
り
ま
す
。

支 出
505,490 千円

収 入
505,490 千円

事業費,
181,210

事務費,
35,480

管理費,
192,560

会館管理費,
24,870

積立金等,
14,000

その他支出,
11,210

他会計繰出,
43,540

予備費,
2,620

会費収入,
95,040

県・市等補助金,
111,640

事業収入,
180,200

会館運営収入,
59,090

他会計繰入,
39,240

積立金取崩・雑収入,
16,220

法定台帳負担金,
1,770

前期繰越金,
2,290

★
平
成
29
年
度 

収
支
予
算
★
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青年部
コーナー

女性会
コーナー

活
動
レ
ポ
ー
ト

経
済
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
事
業

�
　
開
催
報
告

お
誕
生
日
会
（
下
期
）
開
催

3
月
2
日
（
木
）
経
営
地
域
経
済

委
員
会
主
催
経
済
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
事

業
「
相
手
を
よ
く
知
る
、
自
分
を
よ

く
知
っ
て
も
ら
う
お
も
し
ろ
Ｓ
Ｋ
法

を
や
っ
て
み
よ
う
」
が
開
催
さ
れ
ま

し
た
。

今
回
は
Ｓ
Ｋ
法
の
経
験
の
あ
る
、

経
営
地
域
経
済
委
員
会
の
新
井
委
員

が
司
会
進
行
を
務
め
ま
し
た
。
青
年

部
会
員
以
外
の
方
も
多
く
ご
出
席
頂

き
、
各
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
Ｓ
Ｋ
法

に
沿
っ
て
自
己
紹
介
か
ら
始
ま
り
プ

ロ
グ
ラ
ム
に
沿
っ
て
進
め
て
ま
い
り

ま
し
た
。初
対
面
の
方
も
い
ら
っ
し
ゃ

い
ま
し
た
が
、
事
業
が
終
了
す
る
頃

に
は
和
や
か
な
雰
囲
気
と
な
っ
て
お

り
ま
し
た
。

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
お
忙
し

い
中
ご
参
加
・
ご
協
力
頂
い
た
皆
様

に
経
営
地
域
経
済
委
員
会
一
同
よ
り

感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

�

（
経
営
地
域
経
済
委
員
長　
　

�

中
村　

豪
）

お
食
事
の
楽
し
み
だ
け
で
は
な

く
、
お
店
の
雰
囲
気
に
も
癒
さ
れ
、

女
性
会
メ
ン
バ
ー
の
会
話
も
弾
み
、

お
誕
生
日
会
が
メ
イ
ン
で
は
あ
り
ま

す
が
、
年
齢
の
こ
と
な
ど
忘
れ
さ
せ

て
く
れ
る
有
意
義
な
ひ
と
と
き
で
し

た
。次

年
度
の
お
誕
生
日
会
も
色
々
な

お
店
選
び
や
視
察
な
ど
の
企
画
も
考

え
て
参
り
ま
す
の
で
、
会
員
の
皆
様

の
ご
参
加
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

�

（
檜
山
）

司会進行を務める新井委員

２
月
14
日
（
火
）、
昨
年
好
評
だ
っ

た
料
亭
「
な
べ
三
」
に
て
、
下
期
の

お
誕
生
日
会
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

毎
年
２
月
の
お
誕
生
日
会
は
、
厳

寒
の
時
期
で
は
あ
り
ま
す
が
、
上
期

同
様
に
新
入
会
員
の
出
席
も
あ
り
、

た
く
さ
ん
の
方
々
に
参
加
し
て
い
た

だ
き
、
賑
や
か
な
お
誕
生
日
会
と
な

り
ま
し
た
。

人
生
経
験
豊
富
な
皆
様
か
ら
の
お

言
葉
は
、
ユ
ー
モ
ア
の
中
に
も
す
べ

て
に
深
み
が
あ
り
貴
重
な
お
話
ば
か

り
で
し
た
。

船
橋
市
商
工
業
戦
略
プ
ラ
ン
　
報
告・意
見
交
換
会

2
月
8
日
（
水
）
船
橋
市
役
所

商
工
振
興
課
職
員
の
方
を
お
招
き

し
、
昨
年
度
か
ら
策
定
さ
れ
た
商

工
業
戦
略
プ
ラ
ン
の
現
在
の
進
捗

状
況
の
報
告
。
ま
た
、
船
橋
市
の

事
業
者
の
方
の
理
解
を
深
め
る
為

に
意
見
交
換
会
が
行
わ
れ
ま
し

た
。昨

年
度
か
ら
始
ま
っ
た
商
工
業

戦
略
プ
ラ
ン
に
つ
い
て
、
既
に
あ

る
程
度
進
ん
で
い
る
事
業
か
ら
今

後
行
っ
て
い
く
事
業
に
つ
い
て
の

報
告
と
説
明
が
な
さ
れ
、
そ
れ
に

つ
い
て
市
内
事
業
者
か
ら
事
業
の

方
向
性
に
つ
い
て
の
質
問
等
が
あ

り
活
発
な
意
見
交
換
会
と
な
り
ま

し
た
。

プ
ラ
ン
は
、
10
年
間
の
長
期
的

な
計
画
で
、
今
後
の
船
橋
市
の
商

工
振
興
に
も
大
き
く
関
わ
っ
て
く

る
政
策
で
あ
り
参
加
者
か
ら
は

「
も
っ
と
関
わ
っ
て
い
き
た
い
」

と
い
う
意
見
も
あ
り
ま
し
た
。

商
工
業
戦
略
プ
ラ
ン
を
進
め
て

い
く
上
で
今
後
も
事
業
者
・
市
内

の
事
業
者
の
皆
様
に
は
様
々
な
場

面
で
ご
協
力
頂
く
事
も
多
々
あ
る

と
は
思
い
ま
す
が
、
今
後
と
も
ご

協
力
の
程
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し

ま
す
。�

（
木
原
）

～船橋市の商工業の発展を願って～

【
工
業
振
興
課
】

自
由
業
部
会
主
催
　
視
察
研
修
会

フ
ァ
ン
レ
タ
ー
が
来
た
な
っ
し
ー
！

平
成
29
年
3
月
17
日
（
金
）
に

自
由
業
部
会
主
催
の
日
帰
り
視
察

研
修
会
を
実
施
し
ま
し
た
。
流
山

方
面
へ
向
け
「
株
式
会
社
フ
ァ
ン

ケ
ル
美
健
」「
株
式
会
社
ア
ビ
ー
」

の
2
カ
所
を
視
察
先
と
し
、「
京

料
理　

か
ね
き
」
に
て
昼
食
を
と

り
ま
し
た
。

「
株
式
会
社
フ
ァ
ン
ケ
ル
美
健
」

で
は
、
課
長 

椎
野
様
よ
り
フ
ァ

ン
ケ
ル
グ
ル
ー
プ
の
紹
介
映
像
を

見
な
が
ら
の
説
明
、
工
場
内
の
見

学
を
し
ま
し
た
。
清
潔
感
の
あ
る

建
物
に
参
加
者
も
感
動
し
て
い
ま

し
た
。

「
株
式
会
社
ア
ビ
ー
」
で
は
、

室
長 

安
西
様
よ
り
パ
ワ
ー
ポ
イ

ン
ト
で
の
説
明
の
後
、
冷
凍
装
置

の
見
学
を
し
ま
し
た
。解
凍
品（
ほ

う
れ
ん
草
や
豚
肉
等
）
の
試
食
の

際
は
、
食
品
が
瑞
々
し
く
大
変
好

評
で
し
た
。

閉
会
挨
拶
時
に
も
倉
部
副
部
会

長
よ
り
船
橋
市
近
隣
に
素
晴
ら
し

い
企
業
が
あ
っ
て
良
か
っ
た
と
好

評
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

参
加
人
数
18
名
の
視
察
研
修
会

で
は
部
会
員
の
見
識
を
高
め
ら
れ

る
良
い
機
会
に
な
り
ま
し
た
。

�

（
大
川
）

サ
ー
ビ
ス
業
部
会
に
て
、
昨
年

11
月
に
行
い
ま
し
た「
ふ
な
っ
し
ー

の
オ
リ
ジ
ナ
ル
コ
ー
ス
タ
ー
宝
探

し
な
っ
し
ー
in
船
橋
」
が
ふ
な
っ

し
ー
フ
ァ
ン
に
と
て
も
好
評
を
い

た
だ
い
て
お
り
、
30
種
類
コ
ン
プ

リ
ー
ト
さ
れ
た
方
や
集
め
ら
れ
る

た
び
に
ツ
イ
ッ
タ
ー
に
掲
載
を
し

て
い
た
だ
い
た
方
等
、
船
橋
市
内

外
か
ら
反
響
が
ご
ざ
い
ま
し
た
。

先
日
、当
商
工
会
議
所
に
は「
普

段
入
ら
な
い
よ
う
な
お
店
に
入
る

き
っ
か
け
に
な
っ
た
」「
船
橋
開

拓
で
き
た
」「
地
域
活
性
化
に
な

る
よ
う
な
企
画
を
期
待
し
て
お
り

ま
す
」
等
の
お
手
紙
を
い
た
だ
い

て
お
り
ま
す
。

サ
ー
ビ
ス
業
部
会
で
は
、
4
月
下

旬
に
部
会
員
宛
に
「
講
演
会
・
視
察

研
修
会
・
商
売
繁
盛
に
関
す
る
事
業
」

等
の
希
望
事
業
に
つ
い
て
の
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
を
行
い
ま
す
。
皆
様
か

ら
、
商
売
繁
盛
に
繋
が
る
よ
う
な
事

業
実
施
に
つ
い
て
の
ご
意
見
を
頂
戴

で
き
れ
ば
と
思
っ
て
お
り
ま
す
の

で
、
ご
協
力
の
ほ
ど
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

�

（
米
井
）

株式会社ファンケル美健にてファンレターの一部抜粋

【

業

務

課

】

【
商
業
振
興
課
】

焼
肉
や
ま
と
　
ネ
ッ
ト
戦
略
の
道
の
り

3
月
16
日
（
木
）
に
情
報
化
推

進
事
業
Ｉ
Ｔ
活
用
講
演
会
を
開

催
。
今
回
は
、
株
式
会
社
や
ま
と

ダ
イ
ニ
ン
グ
代
表
取
締
役
社
長
の

勝
光
治
氏
を
講
師
に
お
招
き
し

「
焼
肉
や
ま
と　

ネ
ッ
ト
戦
略
の

道
の
り
」
を
テ
ー
マ
に
講
演
い
た

だ
き
ま
し
た
。

精
肉
店
か
ら
焼
肉
店
に
転
進
し

松
坂
牛
専
門
の
ネ
ッ
ト
販
売
を
展

開
す
る
に
至
っ
た
経
緯
や
こ
れ
ま

で
の
経
験
を
基
に
販
売
促
進
に
つ

い
て
成
功
例
や
苦
労
話
を
交
え
説

明
い
た
だ
き
ま
し
た
。

２
０
０
６
年
か
ら
ネ
ッ
ト
通
販

を
始
め
楽
天
へ
の
出
店
や
自
社
サ

イ
ト
で
展
開
。
い
か
に
自
社
サ
イ

ト
に
よ
る
ネ
ッ
ト
販
売
が
重
要
か

に
つ
い
て
知
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。そ

し
て
、
Ｙ
ａ
ｈ
ｏ
ｏ
や
Ｇ
ｏ

ｏ
ｇ
ｌ
ｅ
の
検
索
キ
ー
ワ
ー
ド
に

よ
る
広
告
掲
載
や
そ
の
ポ
イ
ン

ト
、
駄
目
な
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
例
に

つ
い
て
紹
介
い
た
だ
き
ネ
ッ
ト
戦

略
の
秘
訣
を
知
る
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。　
　
　

中
小
企
業
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

「
見
込
み
客
」
の
集
客
ア
ッ
プ
を

い
か
に
行
う
か
、
新
た
な
マ
ー

ケ
ッ
ト
へ
の
参
入
や
チ
ャ
レ
ン
ジ

に
つ
い
て
貴
重
な
お
話
を
聞
く
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。�
（
山
本
（康）
）講演される勝社長

【
工
業
振
興
課
】

お誕生日会集合写真

お誕生日(下期）メンバー

SK法　グループワーク
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株式会社　ＮＴＴ東日本－南関東
千葉西支店
代 表 者
所 在 地
T E L
Ｗ ｅ ｂ
事業内容

境　麻千子
船橋市湊町2-6-33　ＮＴＴ船橋湊ビル
047-404-3811
http://www.ntt-east.co.jp/chiba/
電気通信業

～
暮
ら
す
人
の

笑
顔
や
想
い
を

�

つ
な
げ
ま
す
～

vol.138

企業PR
ＮＴＴ東日本－南関東 千葉西支店
は、船橋市をはじめとした京葉・東
葛エリア（チーバくんの鼻から口の
あたりまで）12市を担当させていた
だいております。
「地域の皆さまを全力サポート！」を
モットーに、インターネット・電話
はもちろん、セキュリティ対策やＷ
ｉ-Ｆｉ等、便利で役立つＩＣＴ（情
報通信技術）サービスを提供し、豊
かな地域社会実現のお手伝いをして
います。

新検定

い
ま
す
。
船
橋
の
お
客
さ
ま
は
温
か
く
、

感
謝
の
言
葉
を
頂
く
こ
と
も
あ
る
ん
で

す
よ
。

今
年
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
た
い
こ
と
は
？

年
に
一
度
、
秋
に
開
催
さ
れ
る
社
内
の

技
術
競
技
会
「
ち
ば
リ
ン
ピ
ッ
ク
」
に

職
場
の
代
表
と
し
て
出
場
し
ま
す
。
故

障
修
理
の
正
確
性
・
迅
速
性
、
お
客
さ

ま
応
対
の
丁
寧
さ
や
分
か
り
易
さ
、
作

業
の
安
全
性
な
ど
を
競
い
合
い
ま
す
。

尊
敬
す
る
先
輩
社
員
と
ペ
ア
を
組
み
、

日
々
の
現
場
で
の
経
験
・
知
識
を
発
揮

し
て
、
優
勝
を
め
ざ
し
ま
す
！

上
司
か
ら
の
一
言

「
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
、
電
話
が
利
用
で

き
な
い
」
な
ど
、
お
客
さ
ま
か
ら
の
修

理
依
頼
に
日
々
対
応
し
て
く
れ
て
い
ま

こ
の
職
業
に
つ
い
た
き
っ
か
け
は

学
生
時
代
に
学
ん
で
き
た
こ
と
を
活
か
し
、
女
性
が

現
場
に
出
ら
れ
る
職
場
で
働
き
た
か
っ
た
の
で
Ｎ
Ｔ
Ｔ

東
日
本
グ
ル
ー
プ
を
選
び
ま
し
た
。

毎
日
が
充
実
し
て
い
ま
す
。
修
理
に
伺
う
と
、「
女

性
が
来
る
な
ん
て
珍
し
い
」
と
驚
か
れ
る
こ
と
も
あ
り

ま
す
が
、
故
障
で
ご
迷
惑
を
お
か
け
し
て
い
る
状
況
の

な
か
、
一
生
懸
命
に
直
す
こ
と
は
当
た
り
前
。
お
客
さ

ま
の
身
に
な
っ
て
丁
寧
に
対
応
す
る
こ
と
を
心
が
け
て

このコーナーは、船橋市内で働く元気な女性従業員さんを紹介し、　　　　　　　しています。
掲載ご希望の方は、広報担当まで、お問合せ下さい。

☎ 047ー432ー0211
 047ー434ー9559℻

す
。
悪
天
候
で
の
屋
外
作
業
や
高
所
作

業
も
怖
が
る
こ
と
な
く
、
お
客
さ
ま
へ
の

気
遣
い
も
忘
れ
な
い
松
田
さ
ん
。
職
場

で
は
後
輩
た
ち
の
ま
と
め
役
で
す
。

こ
れ
か
ら
も
、
若
手
の
お
手
本
と
し

て
、
お
客
さ
ま
に
喜
ん
で
頂
け
る
よ
う

な
活
躍
を
期
待
し
て
い
ま
す
。
一
緒
に
頑

張
り
ま
し
ょ
う
！

お
客
さ
ま
へ
の
一
言

日
頃
よ
り
、
弊
社
電
気
通
信
サ
ー
ビ

ス
を
ご
利
用
い
た
だ
き
、
誠
に
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

私
た
ち
Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
日
本
グ
ル
ー
プ
の

現
場
で
は
、
皆
さ
ま
が
安
心
し
て
イ
ン

タ
ー
ネ
ッ
ト
や
電
話
を
ご
利
用
い
た
だ

け
る
よ
う
、
日
々
、
通
信
イ
ン
フ
ラ
を
整

え
て
い
ま
す
。
さ
ら
に
、
お
客
さ
ま
の
ご

要
望
に
応
じ
た
さ
ま
ざ
ま
な
保
守
サ
ー

ビ
ス
や
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
メ

ニ
ュ
ー
な
ど
を
ご
提
供
し
て
お
り
ま
す
の

で
、
通
信
に
関
す
る
ご
相
談
は
地
元
船

橋
の
「
Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
日
本

－

南
関
東 

千
葉

西
支
店
」
ま
で
お
気
軽
に
ご
連
絡
く
だ

さ
い
。

安全確認！

お客さまの笑顔のために高所作業もがんばります

ビジネスの新スタンダード！
担当　業務課　TEL 432-0215

ビジネスマネジャー検定試験
東京商工会議所

今回は、インターネットや電話の故障修理を担当する女性
エンジニア、松田　沙妃（まつだ　さき）さんにインタビュー
をしてきました。

松田　沙妃（まつだ　さき）さん

悩んでいることがありましたら、まずはお電話を！
事業所・一般市民を対象に様々な相談に応じます。

取引上のトラブル、交通事故、税金に関すること、相続、労務、
雇用、会社設立、契約書作成、土地に関すること、事業資金　等

専門家による、ワンストップの無料定期相談会を開催専門家による、ワンストップの無料定期相談会を開催

お問合せ：商業振興課　 担当　中田・土橋

専門相談
応じ隊

13時～16時（1人30分）
原則予約制（当日可）

4月27日㈭

1……… つま先は軽く外側に向け、両足を肩幅に開きます。
2……… 息を吸いながらゆっくりと両腕を上げ、頭の上で手のひらを合わせます。
3……… 手のひらを外側に向け、息をはきながら、胸の高さまで下ろします。
4……… 左右の肩甲骨を中央によせて胸を開くように意識します。

子育てゆうゆうふなばし推進委員会では、経済の活性化の
基盤は、子どもが増えることであるという理念のもと、安心
して子どもを産み育てられる社会の実現へ向けて調査・研究
を行っております。本コーナーでは、少子高齢化問題、子育
てに関する情報、ワークライフバランスの実践、本委員会が
行う事業等について取り上げ、時節、旬な話題を皆様にお伝
えして参ります。

子育てゆうゆうふなばし推進委員会　活動事例をご紹介

１．子育て優良事業所認定事業

平成16年からスタート!仕事と家庭の両立支援を図り、子
育てしやすい職場環境づくりに取り組んでいる事業所を「子

育て支援優良事業所」として認定しております。これまでに
52事業所が認定を受けられています。

２．独身者交流会の開催

少子化対策の一環とし
て、「結婚するには、まず
男 女 が 出 会 わ な け れ
ば・・・」ということで、
独身者の将来設計を考える
機会の創出を支援すること

を目的とし、本交流会を開催しております。これまでに7組
のご成婚の報告を受けております。

子育てゆうゆうふなばし推進委員会では、安心して子ども
が産み育てられる社会の実現を目指し、様々な活動を行って
おります。次号から本コーナーにて情報発信をして参ります。
～お楽しみに～
� （高瀬）

モデル
スポーツクラブNAS株式会社　NAS西船橋
インストラクター　坪

つぼた

田　紗
さ

季
き

さん

肩甲骨をほぐす魔法で猫背を解消！
� 美・姿勢で、好感度をUPしよう！

美は、背中側にあり！
今日も爽やかに行ってらっしゃいませ～！

第1回▶▶▶肩甲骨をストレッチ！

魔法ストレッチ

1 2 3 4

背中側を意識しましょう3回1セットお客様に会う前にやってみて！

ワンポイントアドバイス

子育てゆうゆう
� ふなばし推進委員会

安心して子どもが産み育てられる
社会の実現を目指して

第12回子育て支援優良事業所認定表彰式

第16回独身者交流会の様子

認定マーク
企業のイメージアップに
ご利用下さい！

本年も実施予定ですので、
ぜひご参加ください！

好感度が
　UPする！！
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4
月
の
行
事
予
定

2

日

休
館
日

3

月

16
時

専
門
相
談
応
じ
隊
・
報
告
会

4

火

9
時

新
入
社
員
教
育
セ
ミ
ナ
ー
（
～
6
日
）

6

木

10
時

発
明
相
談
会

18
時

初
級
簿
記
夜
間
講
座

7

金

9
時
30
分

マ
ル
経
審
査
会

9

日

9
時

第
194
回
珠
算
能
力
検
定
試
験

10

月

19
時

青
年
部
役
員
会

11

火

12
時

正
副
会
頭
会
議
　
　
　
　
　
　

14
時

女
性
会
理
事
会

12

水

12
時

金
融
業
部
会 

定
例
会
・
税
務
金
融
対
策
委
員
会

16
時

工
業
第
1
・
2
部
会
も
の
づ
く
り
委
員
会
　
合
同
会
議

13

木

18
時

初
級
簿
記
夜
間
講
座

14

金

13
時
30
分

汚
染
負
荷
量
賦
課
金
申
告
納
付
説
明
相
談
会

16
時

広
報
委
員
会

16

日

休
館
日

19

水

10
時

千
葉
県
珠
算
振
興
会
役
員
会

20

木

10
時

発
明
相
談
会

17
時

建
設
業
部
会
正
副
部
会
長
会
議

17
時
30
分

建
設
業
部
会
役
員
会

18
時

初
級
簿
記
夜
間
講
座

21

金

9
時
30
分

マ
ル
経
審
査
会

10
時

会
員
限
定
無
料
法
律
相
談
会

23

日

休
館
日

26

水

17
時
30
分

青
年
部
通
常
総
会

27

木

13
時

専
門
相
談
応
じ
隊

17
時
30
分

船
橋
大
型
店
連
絡
協
議
会 

例
会
及
び
総
会

18
時

初
級
簿
記
夜
間
講
座

29

土

休
館
日

30

日

休
館
日

☎047ー435ー8211

普通貸付
経営改善資金
マルケイ資金

小規模事業資金（小口零細枠）
　　　〃　　　（一般枠）　　
中小企業融資制度　普通事業資金

小口零細企業資金
信用保証協会保証　利子補給

国

市

県

1.81%～2.40％
1.16%

1.3%～1.9％
1.6%～2.2％
1.7%～2.3％
1.8%～2.3％

利子補給・保証料補給あり

最新貸出金利情報

この他、各種融資のご相談をお受けしています。
詳しくは、当所の経営指導員におたずねください。

平成29年3月21日現在　船橋商工会議所中小企業相談所
よく使われる公的融資の

●
発
明
相
談
（
要
予
約
）

日　

時　

4
月
6
日
（
木
）　

4
月
20
日
（
木
）

　
　
　
　

午
前
10
時
か
ら
午
後
3
時
ま
で

場　

所　

船
橋
商
工
会
議
所　

3
階
304
号
室

指　

導　

㈳
発
明
協
会
千
葉
支
部　

相
談
員

内　

容　

特
許
・
実
用
新
案
・
意
匠
・
商
標

　
　
　
　
（
個
別
相
談
）

お
問
合
せ　
中
小
企
業
相
談
所　

担
当　

久
保
田
・
山
本
（
康
）

☎
０
４
７（

４
３
５
）
８
２
１
１

●
会
員
限
定 

法
律
無
料
相
談
会
（
要
予
約
）

日　

時　

4
月
21
日
（
金
）　

午
前
10
時
か
ら

　
　
　
　
（
一
事
業
所
30
分
ま
で
）

場　

所　

船
橋
商
工
会
議
所　

306
号
室

弁
護
士　

当
所
顧
問
弁
護
士　

渡
邉　

惇
先
生

お
問
合
せ　

担
当　

宮
津

☎
０
４
７（

４
３
２
）
０
２
１
１

事業活動のトラブルで高額な賠償金支払いとなる事案が多様化。さらに頻発する自然災害により事業継続が困難となるケースも多発。
超ビジネスプロテクト(事業活動包括保険)は、これら賠償責任リスク、操業停止リスクを総合的に対応でき、しかも低廉な保険料で加入できる保険です。

超ビジネス
プロテクト
（事業活動包括保険）の

特徴

1

2

3

4 休業補償により災害に遭った際の事業継続資金を補償
5 早期災害復旧支援により、災害時の事業継続を後押し
6 「地震」による休業損失も補償（オプション）

本広告は、日本商工会議所を契約者とする商工会議所会員向け事業活動包括保険団体契約の概要についてご紹介したものです。ご加入にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。保険の内容は超ビジネスプロテクト
（事業活動包括保険）のパンフレット兼重要事項説明書をご確認ください。詳細は契約者である団体のホームページ掲載の約款によりますが、ご不明の点がありましたら代理店または引受保険会社におたずねください。
「超ビジネスプロテクト」は、東京海上日動を制度引受保険会社とする全国商工会議所「ビジネス総合保険制度」における「事業活動包括保険」のペットネームです。

お問合わせ先 制度引受保険会社

制度運営お見積り、ご加入手続きは引受保険会社にお問合わせください。

［担当課支社］

日本商工会議所

右記引受保険会社までお問合せください。 京葉支店　船橋支社　TEL 047-411-1131

全国商工会議所
事業活動を取り巻く様々なリスクから
会員の皆様をお守りする

2015年12月作成 15-Ｔ０９４３５

全国商工会議所の団体割引が適用されるため、保険料が割安です。
一般加入と比べ最大約33％割引の保険料水準（団体割引25％、条項セット割引5％、傷害セット割引3％、自動車優良割引3％を適用した場合）
保険期間：平成28年7月1日午後4時から平成29年7月1日午後4時
              加入は毎月受付（お申込月の翌月１日の午後４時の補償開始、保険期間1年間でご加入いただけます）

「ビジネス総合保険制度」 最大

約33%
割引

賠償責任に関するリスク(ＰＬ、施設・事業遂行、リコール、情報漏えい等)を総合的に補償
その他、様 な々業種に対応できる補償のラインナップを用意しています。

サイバーアタックなど情報セキュリティ被害も補償（オプション）
マイナンバーの漏えいも補償対象となります。

東京海上日動の

平成28
年7月

新制度
スタート

！

お 詫 び
ハンドシェイク3月号掲載の船橋をささえる企業クローズ
UP!!に掲載の株式会社クボタ京葉工場様のURLの掲載に
誤りがございました。お詫びして訂正させていただき
ます。
正しくは、http://www.kubota.co.jp/です。

日本商工会議所主催検定試験 お問合せ 業務課 検定係　 TEL：047-432-0215 FAX：047-434-9559 　E-Mail：kentei@funabashi-cci.or.jp

【 2017 年度上期 各種検定試験施行期日一覧表 】 
商工会議所検定ホームページ http://www.kentei.ne.jp 

試験名・級 回数 試験日 申込受付期間 申込方法 
珠 算 1～10 級 第 210 回 

6 月 25 日（日） 暗 算 1～10 級 第 207 回 

段 位 － 第 120 回 

簿 記 1～3 級 第 146 回 6 月 11 日（日） 

カラーコーディネーター 2～3 級 第 42 回 6 月 18 日（日） 

ビジネス実務法務 2～3 級 第 41 回 7 月 2 日（日） 

リテールマーケティング 2～3 級 第 80 回 7 月 8 日（土） 

福祉住環境コーディネーター 2～3 級 第 38 回 7 月 9 日（日） 

ビジネスマネジャー － 第 5 回 7 月 16 日（日） 

BATIC（国際会計） － 第 33 回 7 月 23 日（日） 

ECO（環境社会） － 第 22 回 7 月 23 日（日） 

5/16（火） ～ 5/18（木） 窓口 

4/17（月）～ 5/10（水） インターネット 
5/ 8（月） ～ 5/15（月） 窓口 

4/ 4（火） ～ 5/ 2（火） ※ 

4/18（火）～ 5/19（金） ※ 

5/ 1（月） ～ 6/14（水） インターネット 
5/30（火）～ 6/ 2（金） 窓口 

4/25（火）～ 5/26（金） ※ 

5/ 2（火） ～ 6/ 2（金） ※ 

5/ 9（火） ～ 6/ 9（金） ※ 

5/ 9（火） ～ 6/ 9（金） ※ 

※ 東京商工会議所企画検定試験 申込方法は インターネット http://www.kentei.org/ もしくは ☎ 03-3989-0777 

～下請等中小企業の
� 取引条件の改善に向けて～

当所に千葉ロッテマリーンズの
ユニフォームが寄贈されました

親事業者による下請代金の支払については、以下による
ものとする。
１．�下請代金の支払は、できる限り現金によるものとす

ること。
２．�手形等により下請代金を支払う場合には、その現金

化にかかる割引料等のコストについて、下請事業者
の負担とすることのないよう、これを勘案した下請
代金の額を親事業者と下請業者で十分協議して決定
すること。

３．�下請代金の支払に係る手形等のサイトについては、
繊維業90日以内、その他の業種120日以内とするこ
とは当然として、段階的に短縮に努めることとし、
将来的には60日以内とするよう努めること。

中小企業庁　公正取引委員会

プロ野球チーム、千葉ロッテマリーンズが、船橋市を
含む10市と「スポーツを通じた地域振興・地域貢献に関
するフレンドシップシティ・プログラム協定」の締結を
発表しました。今後、学校訪問や、公式戦観戦の市民優
待などを計画しています。
当所へは、チーフの久

里氏が来所し、ユニフォー
ムを寄贈してくださいま
した。当所としても本協
定を歓迎し、千葉ロッテ
マリーンズの活躍を応援
して参ります。

船橋商工会議所
貸し会議室のお知らせ

無料Wi-Fiサービスのご案内

船橋商工会議所の6Fホールにて、Wi-Fiを

ご利用（無料）頂けるようになりました。

6Fホールの貸室ご利用のお客様を対象とさ

せて頂きます。ぜひご活用下さい。

利用に関する注意事項
・�接続に必要なパソコン、無線LAN機器の貸

し出しは行っておりません。

・�接続された機器のウイルス感染、情報漏洩

等に関する被害に対しては、当会議所では

一切責任は負いません。

一
言
日
記

「
1
年
が
あ
っ
と
い
う
間
な
大
人
」
と

「
長
く
感
じ
る
子
ど
も
」
の
「
差
」
は
何

で
し
ょ
う
。

一
説
に
よ
る
と
、
新
し
い
出
来
事
を

ど
れ
だ
け
多
く
体
験
で
き
た
と
思
う
か
、

そ
の
事
柄
が
多
い
ほ
ど
充
実
し
、
長
く

感
じ
る
よ
う
な
の
で
す
。

4
月
は
、
は
じ
ま
り
の
季
節
―
。

新
し
い
仕
事
、
新
し
い
環
境
に
身
を

置
く
方
も
多
い
で
し
ょ
う
。

新
た
な
る
ス
タ
ー
ト
に
、
子
ど
も
の

よ
う
な
未
知
な
る
好
奇
心
を
持
っ
て
の

ぞ
む
こ
と
が
で
き
た
ら
、
日
々
が
楽
し

く
輝
き
出
す
は
ず
で
す
。

気
分
は
い
つ
で
も
、
ガ
キ
大
将
で
参

り
ま
し
ょ
う
。

�

（
高
瀬
）

～事業者の皆様！！～
平成２９年５月３０日より、全ての企業が個人情報保護法の
適用を受けます！

個人情報保護･マイナンバー対策としてJAPHIC
マーク認証制度を是非ご検討ください。

ナラフジ・ビジネスサポートNBS
〒275-0017 千葉県習志野市藤崎3-6-4

Tel 070-4158-4917    Fax 047-478-5530
Mail t_kobayashi@narafuji.com  URL http://narafuji.com/hp3/

親事業者に
要請します。


