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事業計画・収支予算

春の御滝公園
（船橋市提供）

特
　
集

4
2 0 1 5

2015 .4 . 1 16

第8回全国マツダオートザム
整備技術大会　個人総合優勝船橋市飯山満町1-194（船橋取手線芝山団地入口付近）

お気軽にお問合せ下さい！
0120-80-90-80 担当：総務部 山中

マツダ新車・全メーカー中古車
車検・鈑金・リース・レンタカー
マツダ新車・全メーカー中古車
車検・鈑金・リース・レンタカー

ヤマハ大人の音楽レッスン
【健康と歌】

ヤマハ大人の音楽レッスン
【健康と音楽】

０１２０・02・４４４４

　 　 　 　 　 　 　 　 　
● 船 橋 駅 北 口 　 ● 西 船 駅 南 口
● 新 京 成 前 原 駅 　 ● 京 成 大 神 宮 駅  
●ニュータウン小室駅　● 高 　 根   
● 北 習 駅 　 ● 東 船 橋

お近くのセレモホールへ

大切な人の旅立ち「送る心をかたちにする」 年間ご葬儀実績 7,700 件

本部　船橋市駿河台 1-27-1　電話 047・424・4444

ふなばしプレミアム付商品券
取扱店募集開始

本件お問合せ先： 船橋商工会議所商業振興課☎047－435－8211まで

受付開始
平成 27 年 4 月 15 日（水）より 12 月 25 日（金）土日、祝日を除く

※6 月１日までに登録いただいた事業所は、取扱一覧に掲載し、 
　6 月 20 日頃の新聞折込により広告します。 

商品券の販売について　
6 月下旬に販売します。（詳細は６月号にてお知らせいたします。）
取扱店の登録方法等は中折込みのチラシをご覧ください。

プレミアム率25％
販売総額20億円

10,000円で12,500円の
お買いものが出来ます。

換金手数料

無 料
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今 月 の 中 折 り
・従業員健康診断について
・東京商工会議所検定のご案内
・女性会「さざなみ」
・プレミアム付商品券取扱店募集開始

今月の中折り広告
・東京ベイ先端医療・幕張クリニック
・あんしん財団

【第82回】ＪＲ総武線　下総中山駅

明治28年に 総武鉄道の中山駅（なかやまえき）
として開業。大正4年に現在の下総中山駅に改称
しました。駅舎は船橋市にありますが、ホームの端
は市川市との境まで40m程の場所にあり、市川市
民も多く利用しています。駅を出ると中山法華経寺
へ向かって参道が伸びており、歴史を感じる商店街
のお店が立ち並んでいます。五重塔が立つ寺の境
内や参道には、満開の桜が咲き誇り趣ある風景が
広がります。全国から中山鬼子母神の信仰ある多く
の参拝者が訪れる風情ある駅です。

平成27年度　事業計画・収支予算8

船橋をささえる企業　クローズUP!!
　～街中ハワイアンで元気になる～

HawaiianCafe＆Bar Laple

4

読んで得する、簡単ＩＴ情報～情報化推進委員会～6

7 知って得するビジネスマナー　「自己紹介のコツ」

活動レポート／女性会コーナー／青年部コーナー10

12 板谷直正氏叙勲祝賀会/子育て支援優良事業所認定表彰式/
ワンストップ相談窓口

14 インフォメーション

5 船橋の ‘ええもん’ シリーズ
　～まだまだあります！ふなばしの「技」！～

日本圧研スエーヂ工業有限会社

13 船橋の元気っ娘 vol.114
　～ 24時間365日、お客様の安全を守ります！　～

エス・イー・シーエレベーター株式会社千葉支社

ハンドシェイク

Funabashi

商工会議所早期景気観測調査（2015年2月分）集計結果
【2015年2月調査結果ポイント】

業況ＤＩは、２カ月連続改善。先行きも持ち直し見込むも、慎重な見方が残る
２月の全産業合計の業況ＤＩは、▲２１．７と、前月か

ら＋４．２ポイントの改善。原油安の恩恵が幅広い業種に
広がる中、米国・中国向けをはじめとする自動車・電子部
品などの輸出増や、外国人観光客の増加を背景に、中小企
業の景況感は持ち直しに向けた動きがみられる。ただし、
春節を迎え、中国などからの外国人観光客が大幅に伸びた
都市部での回復が全体を押し上げており、地方の中小企業
においては、コスト増加分の価格転嫁遅れや個人消費の鈍
さが業況改善の足かせとなる状況が続く。

先行きについては、先行き見通しＤＩが▲１９．４（今
月比＋２．３ポイント）と改善を見込むものの、「悪化」か
ら「不変」への変化が主因であり、実体はほぼ横ばい。大
手企業の賃上げなどを背景とする消費の持ち直しや、円安
に伴う取引先の海外生産・調達の国内シフトを期待する声
が聞かれるなど、一部で明るさが伺える。他方で、多くの
中小企業では、価格転嫁の遅れによる収益圧迫が続く中、
先行きへの不安が払拭できておらず、慎重さが残る。

《 業況ＤＩ（前年同月比）の推移 》

※　ＤＩ値（景況判断指数）について
ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目につい

ての、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラ
スの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多い
ことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表
す回答の割合が多いことを示す。従って、売上高な
どの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱
気などの景気感の相対的な広がりを意味する。

※「先行き見通し」は当月に比べた向こう３カ月の先行き見通しＤＩ

 12月  15年
 1月 2月 先行き見通し

3 ～ 5月
全 産 業 ▲ 29.7 ▲ 25.9 ▲ 21.7 ▲19.4
建 設   ▲  9.4   ▲ 14.4   ▲  9.4 ▲17.5
製 造   ▲ 23.6   ▲ 17.5   ▲ 14.9 ▲ 8.1
卸 売 ▲ 40.5 ▲ 30.5 ▲ 29.8 ▲28.0
小 売 ▲ 48.7 ▲ 48.2 ▲ 43.5 ▲38.0
サ ー ビ ス ▲ 26.0 ▲ 19.2 ▲ 12.9 ▲11.0

平成27年2月ご入会の皆様です 平成27年2月28日現在　　3,427事業所

事業所名 事業内容 所 在 地
芳川　明博 ソフトウェア開発、支援、販売業 船橋市丸山３丁目
Ｂ．Ｇコンサルティング 経営コンサルタント業 船橋市習志野５丁目
麺屋ふく 飲食業（ラーメン店） 船橋市二和東２丁目
株式会社シオナス 建設業（土木・リフォームなど） 船橋市海神４丁目
アドパセオ株式会社 飲食業（ベトナム料理）、日用品・雑貨の輸出入業 船橋市湊町２丁目
株式会社ジェイキューブ 石油製品卸売業 船橋市藤原２丁目
株式会社暮しの友社 日用品・健食小売・卸業 船橋市本町５丁目
ジィーヴァキッチン 飲食業（定食等） 船橋市本町４丁目
神藤リフォーム リフォーム業 船橋市西船５丁目
株式会社朋栄興産 建設業（土木とび） 船橋市金杉町
株式会社ウェーブワークス スポーツ用品販売、企画デザイン制作業 船橋市大穴南１丁目
株式会社ＳＡＩ’ Ｓ パーソナルケア商品・サプリ等の小売業 船橋市金杉７丁目
社会保険労務士きくちオフィス 社会保険労務士業 市川市南八幡４丁目
うるしまつ税理士事務所 税理士業 船橋市八木が谷１丁目
Ｂａｒソウル 飲食業（カラオケとお酒） 船橋市本町４丁目

※お問合せは当所までお願いいたします。　　※入会を受付いたしました。次回の常議員会にて承認されます。

平成 27 年度会費納入のお願い

会 員 の み な さ ま へ
5 月上旬に、商工会議所会費についてご案内を発送いたします。
ご確認いただき、ご納入のほどお願い申しあげます。

5月15日（金）は、自動引き落し日になります。口座自動振替のお客様
●振替日：年2回、5月・10月15日

5月上旬に、振込依頼書が届きます。
手数料不要の口座自動振替をご希望の方は、申込書をお送りします。お気軽に、下記までご連絡ください。

船橋商工会議所　業務課　担当／中島・山口 TEL：047-432-0215  FAX：047-434-9559

振込・コンビニ払込のお客様
●発送日：5月上旬、年1回払い ※最寄りの銀行・コンビニエンスストアにおいてお振込みください。別途手数料が必要になります。

平成27年度　従業員健康診断

　働く人たちが毎日元気で、ハツラツと仕事に取
り組めるよう従業員の方に年に１回実施すること

が労働安全衛生法により義
務付けられています。元気で
明るい職場づくりと大切な
従業員の皆さまの健康維持
のために進んで受けましょ
う。

お知らせ

船橋商工会議所会館の耐震補強
外壁改修工事を実施します

期　間　平成 27 年 4 月 1 日～ 9 月末日

　工事に伴いまして駐車場の
利用が出来なくなる等ご不便、
ご 迷 惑 を お か け し ま す が、
ご 理 解 ご 協 力 の ほ ど 宜 し く
お願い申し上げます。

お問合せ　総務課　TEL　047‐432‐0211

健康診断実施予定日	 ※詳細は4月号中折をご覧ください

平成27年　　　　　　　　　　　　　　　平成28年
5/14㊍　7/15㊌　9/11㊎　11/24㊋　2/8㊊　3/1㊋

お問合せ　業務課　健康診断担当　　☎047-432-0215
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◆開店のきっかけ
父が飲食店を経営していた影響です。父が輝いている姿

に夢を抱き、幼い頃から自分もお店を出すのだと決めてい
ました。
◆Hawaiian Café ＆ Bar Lapleのコンセプト
‘街中ハワイアンで元気になる！’がテーマです。昼はカ

フェ、夜はBARと雰囲気も変わり、それぞれの良さを感じ
ています。昼はランチにお食事系パンケーキをご用意し、
目玉焼きやソーセージをトッピングし大変好評です。夜は
オリジナルカクテルでリゾート空間を体験して頂きます。
◆お店のオススメは何ですか？

ガーリックシュリンプが一押しです。
ガーリックバターとハワイアンソルトで味付けし、レモ

ンでさっぱりいただきます。あまったソースをご飯にまぜ
るとガーリックライスに！デザートにはアサイーボールなど
美容やアンチエイジングの意識高いお客様から大変人気の
デザートもございます。

◆お仕事で感じる喜び
お客様の喜ぶ顔が直接見られることが一番の喜びです。

お客様同志の偶然の出会い、スタッフとの出会い、その日
その時にしか味わえない瞬間など、ご縁のすべてを大切に
しています。
◆入会のきっかけ 

開店に向けての事業計画書の添削、資金融資の相談に手
厚くご対応いただくなど船橋商工会議所がなければこのお
店はありませんでした。

もっと会議所を活用するべきであると思います。特に開
業をお考えの方は相談しない手はないと思います。きっと
力になってくれます。
◆これからの展開

元気がないとき、この店に来たら元気になったと感じて頂け
るようなパワースポットになりたいです。先日、キャンドルの
ハンドメイドワークショップを開催しましたら12席すべて満席
となり、笑顔あふれる楽しい時間を過ごすことができました。
これからもお客様に喜んで頂けることを考えていきます
◆最後に

Hawaiian Café ＆ Bar Lapleは
笑顔と元気を提供する街中リゾート
空間です。ここに来れば～ ALOHA
なＨＡＰＰＹ，『ALOHAPPY ～』み
なさまが笑顔になれる場所です。お
気軽にお越しください。

日本圧研スエーヂ工業有限会社        

取締役 管理部長 藤田  長一氏
Message
限界は作らないがモットーであり、
日々進化し続ける会社です。

メタルフォイル(金属箔)
～手で破くことが出来る衝撃の金属～

メタルフォイルは、電化製品には欠かせません。携帯電話やパソコン医療機器MRIなど多くの精密機械に内蔵されています。
電化製品の小型化や細分化に比例して、メタルフォイルの品質への要望は、高くなる一方です。そこで、同社は金属を延ばした

時にできる、わずかな凸凹に関する基準を厳しく取り決め、神業といわしめるほど均一な1000分の5ミリという薄さに仕上げるこ
とに成功しました。結果、コストが高くても日本圧研スエーヂ工業有限会社の製品をと、県や国を越えての指名を受けています。こ
のメタルフォイルの素晴らしい働きは、それ自体が抵抗材となり電気抵抗をコントロールできることです。電子回路板を使う必要が
なくなったことは革命的であり、そのことが今日のIT時代を支えています。同社のメタルフォイルは、品質が絶対です。

スエージ加工品
　スエージとは、「刀」鍛冶が熱した鋼をハンマーで刀をつくるのと同じ要領で、金属材料を圧縮成
形する加工法のことです。顧客からの依頼に応じスエージ加工品を作成します。その用途は原子力発
電用部品、航空機の油圧部品、医療器具、門扉用デザインパイプなど様々です。スエージは、あまり
知られていないので、敢えて社名に取り入れています。
バット

スエージ加工の応用により、日本で初めて金属バットを量産しました。野球の歴史における常識を
根本より覆す画期的な商品を次々と市
場に出しています。同社のバットは丈
夫で長持ちすると評判です。

この人に
聞きました！

▼ ▼ ▼
船橋をささえる企業

クローズUp!!
Hawaiian Café ＆ Bar Laple
（ハワイアンカフェ＆バーラプレ）

～街中ハワイアンで元気になる～

代 表 取 締 役
所 在 地
T E L
事 業 概 要

藤沼　千恵
船橋市本町5-1-9田久保ﾋﾞﾙ1Ｆ
047-411-6058
飲食店
（ランチ11：30～　ディナー 17：00～）
定休日　日曜日

日本圧研スエーヂ工業有限会社
所在地　船橋市金杉3-19-7
ＴＥＬ　047-438-3131
Webサイト　http://www.nihon-atuken.co.jp

信頼にお応えして130年！
船橋市馬込霊園のお申し込み相談受付中

コーサイ・サービス（株）・千葉県旭光会・JAL生活協同組合・東京電力生活協同組合
京成電鉄労働組合・（株）総武（千葉銀行）・ヒューリックオフィスサービス（株）（みずほ銀行）各指定

船橋市馬込町1197番地
☎047-438-7361
本社／市川市大野町2452
☎047-337-7331

建設業登録石工事業（般）第14213号

●千葉平和公園店●いずみ霊園店●習志野店●平成霊園店●市川大野霊園店
●市川大町霊園店●大町やすらぎパーク店●さくら中央霊園店●柏中央霊園店

～環境にやさしい自動車整備～
関東運輸局指定民間車検工場

船橋ラビット　株式会社
お車に関することならお気軽に
ご相談ください！

（車検・点検・板金・販売・保険）

〒273-0014　船橋市高瀬町66-3
TEL　047-431-0376　　FAX　047-437-0725       
mail  rabbit-f@guitar.ocn.ne.jp

店長の藤沼千恵さん

ランチで人気のパンケーキ

精密二十段圧延機

鏡のようなメタルフォイル 出荷前のメタルフォイル

美容効果バツグンのアサイ－ボールおすすめ！ガーリックシュリンプ 街中リゾート空間

Hawaiian Café ＆ Bar Laple入口

船橋には、良いもの
が盛り沢山！

ここでは、作り手の
「技」が効いた船

橋ならではの逸品
を

ご紹介いたします。

今回は、日本圧研
スエーヂ工業有限

会社の神業といわ
れる

金属加工品をご紹介
します

VOL 9
～船橋のええも

んシリーズ～

ふなばしの「技」！
まだまだあります！

オーダーメイドの加工品

丈夫で長持ちするバッド
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情報化
推進委員会

２０１５　新ＩＴ経営シリーズ１
「IT化は自社の成熟度を知ることから」

ＩＴ経営とは
ＩＴ経営とは「経営環境の変化に合わせた経営改革と、Ｉ
Ｔサービスの利活用により、企業の健全で、持続的な成長を
導く経営指標である」（ＩＴＣプロセス・ガイドラインよ
り）。
　
なぜうまく行かないか？
企業の情報化がうまく行かない原因は大きく分けて３つあ
る。
１．何をしたいかを明確にしていない
２．��他社の事例に振り回され、自社に適合しないシステムを
入れようとする。

３．�自社の成熟度を考えずに最初から高度な仕組みを入れ
ようとする。

　ＩＴ化を進めることは、企業活力の向上であり、業務そ
のものの流れを変えていくことを認識し、自社の目的とレベル
にあった方法で進めることを認識しておいてください。

ＩＴ経営の成熟度とは
ＩＴ経営の成熟度は
１．ＩＴ人材の成熟度（人は育っているか）
２．ＩＴ企業文化（業務手順は標準化されているか）

３．ＩＴインフラ（システムは管理されているか）
４．ＩＴ活用（ＩＴは活用できているか）
の４面から考ます。
人材面では
レベル０：ＩＴ知識のある人材がいない
レベル１：�ある程度のＩＴ知識がある人材がいる（個人

ベースのＩＴ知識）
レベル２：�ＩＴ知識を普及・推進する人材がいる（ＩＴ兼

務者によるＩＴインフラ管理とＩＴ知識の普
及）

レベル３：�全社レベルで業務にＩＴ活用できる人材がい
る（ＩＴ管理者によるＩＴインフラ開発と全社
のＩＴ活用支援）

となっていく。
これらの現状の成熟度を確認し、経営上の目標に照らしあ
わせた上で、レベルアップを計画することが必要になります。
是非一度「ＩＴ経営の成熟度」で検索をかけて、自社のレ
ベルをチェックしてみてください。

情報推進委員会　委員長　飛田宏紀
　　　　　　　　　ユア・ブレイン（有）代表取締役
　　　　　　　　　ITコーディネータ・日商マスター

6階ホール210名定員

会議室を借りるなら
船橋商工会議所をご活用下さい!
大小様々なお部屋をご用意！

会議・研修に最適です! 

総務課
TEL 047‐432‐0211お問合せ

「自己紹介のコツ」

ビジネスで最も重要なのが、人間関係。そ
して、人間関係を築くための最初の一歩が、
「自己紹介」です。「自己紹介なんて誰でもで
きる」と思われるかもしれませんが、ビジネ
スシーンにおいては、そのやり方一つで社会
人としての評価が大きく左右されます。そこ
で今回は、より効果的な自己紹介のコツをご
紹介します。
まず、あなたの自己紹介を振り返ってみて
ください。誰に対しても、どこにいても、大
体同じような自己紹介をしてはいませんか？
これは、ビジネスシーンにおいてはＮＧで
す。社会には、明確な役職や上下関係があり
ます。だからこそ、社長に対しては社長用の、
後輩社員に対しては後輩社員用の、といった
具合に、「相手」や「目的」、「場所」に応じ
た自己紹介をする必要があります。これを、
「自己紹介のシナリオスキル」といいます。
例えば、社長に自己紹介をする際、どんな
ことを伝えればよいでしょうか。「頑張りま
す！」などと当たり障りの無いことを言って
も、日々いろいろな人に会う社長の記憶には
なかなか残らないでしょう。ここで話すべき
は、「ものすごく壮大な夢や目標」です。実
現が難しそうな夢や、実力が伴わないような
目標だって構いません。大切なのは、あなた
の情熱や気骨などを社長に感じてもらうこと
です。
上司に対する自己紹介の場合は、社長とは

違って、近い距離感で共に仕事を進めていく
相手なので、その上司の役に立つ存在である
ことをアピールするとよいでしょう。「若手
をまとめるのは得意」「学生時代の部活の経
験から、それぞれのタイプに応じた後輩の指
導には慣れている」という風に具体的に伝え
ると、上司の理解も早いです。ただし、過剰
な “私はデキるアピール” は上司の反感を買
いかねないので控えます。今のご時世、時間
をかけて部下を育成するような余裕はどの企
業にも無いので、「いつでも使える部下」ア
ピールはオススメです。
また、同僚への自己紹介は「和」を大切に

します。会社での気の置けない仲間づくりの
ために、気配りができて協調性があるところ
を特にアピールするとよいです。後輩社員へ
の自己紹介では、「和」も良いですが「頼れ
る兄貴」のように、「この責任は私が取るから、
思い切ってやってみよう！」といったフレー
ズと合わせて人間的な魅力を伝えます。
続いてポイントとなるのは「デリバリース

キル」です。笑顔や視線、手の位置、服装、
姿勢などから、相手に良い印象を届ける心掛
けも大切です。
そして、自己紹介の時間管理＝「タイムス

キル」も大きなポイント。人間の集中力は15
秒を境に下降していきます。自己紹介は、15
〜30秒程度にまとめるようにしましょう。

美月　あきこ／みづき・あきこ
　人財育成コンサルタント・ＡｌｌＡｂｏｕｔ「ビジネスマナー」ガイド。大学卒業後、
国際線キャビンアテンダント（ＣＡ）として１７年間勤務。２００４年に起業。ＣＡ
経験者約５６００人を母集団に持つ「ＣＡ－ＳＴＹＬＥ」を主宰。企業の顧客満足度
調査やマーケティング調査などによって得た顧客の期待と知覚品質についてのデータ
をはじめ、信頼性や共感性などサービス品質における６つの次元と収束性から顧客満
足度を数値化し、ＣＡ経験者の感性を付加するサービスを提供する。著書に『ファー
ストクラスに乗る人のシンプルな習慣』（祥伝社）、『たった１分でうちとけ、30分以
上会話がつづく話し方』（ダイヤモンド社）など。

IT 経営への認識
変革認識 是正認識

IT サービス提供

持続的
成長認識

経営改革活動

経営戦略
（策定）

経営戦略
（計画）

経営戦略
（準備）

経営戦略
（実行）

経営戦略
（評価）

IT 戦略
策定

IT 資源
調達

IT
導入

IT サービス
活用

IT 戦略
（評価）

企業の価値
持続的成長

経営者、ITCの役割
変化への対応

判断のポイント
IT 経営の成熟度

IT 化活動
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船橋商工会議所平成27年度

事業計画・収支予算

平成２7年度
収支予算

支出　702,590千円 収入　702,590千円

会費収入. 
91, 230. 13%

県・市等補助金, 
95, 320, 14%

事業収入, 
148, 740, 21%

会館運営収入, 
57, 820, 8%

他会計繰入, 
120, 180, 17%

借入金, 
100, 000, 14%

積立金取崩・雑収入,
85, 020, 12% 

法定台帳負担金, 
1, 550, 0%

前期繰越金, 
2, 730, 1%

事業費, 
138, 930, 20%

事務費, 
29, 440, 4%

管理費, 
225, 950, 32%

会館管理費, 
30, 810, 5%

積立金等, 
8, 650, 1%

その他支出, 
146, 080, 21%

他会計繰出, 
120, 180, 17%

予備費, 
2, 550, 0%

①新入社員教育の推進
②�各種検定・セミナーによる資質向上の推進
③�商工会議所パソコン教室による技術力向上
への支援

④内部研修による従業員の資質向上への支援

６．��会員事業所の福利厚生充実と�
作業員等の資質向上のための支援

①�次世代育成・子育て支援への取
り組み

②�船橋市、船橋市商店会連合会、船
橋市地域工業団体連合会等の団
体との連携による地域活性化へ
の取り組み

③�国・県・市及び他の支援機関との
連携による団体等への支援

④�情報発信施設設置に向けた取り
組み

⑤�「観光立地域」に向けた関係団体
と連携した取り組み

２．�活力ある地域社会創造への
取り組み

①�近隣商工会議所との連携によるビジネス
商談会、ビジネス交流会の開催

②�全国規模の展示会への出展事業の実施
③船橋ブランド認定品のＰＲ強化
④�会員企業の新商品・新技術のＰＲ強化
⑤貿易諸団体との連携による海外展開支援

３．販路拡大・取引の活性化

①�事務局職員の資質の向上
②�人事評価制度の再検討
③�時流に則した事務局組織の
再編

７．事務局組織の強化

①�商工会議所広報誌「ハンドシェイク」の充実
②�地域情報媒体の活用
③会員以外の事業者への商工会議所事業の広報
④ホームページのリニューアル

４．�広報活動

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com　TEL.047-432-0211

Vol.656

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com　TEL.047-432-0211

ハンドシェイク

Funabashi
Funabashi Chamber of
Commerce & Industry Monthly Report

第15回　 新 入 会 員 歓 迎 会

ⓒふなばし百景コンクール実行委員会　　中山　清子 氏

「雪の御瀧不動尊」

特

　集

2
2 0 1 5

2月号
船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com　TEL.047-432-0211

Vol.657

船橋商工会議所　http://www.e-funabashi.com　TEL.047-432-0211

ハンドシェイク

Funabashi
Funabashi Chamber of
Commerce & Industry Monthly Report

新入社員教育セミナー

ⓒふなばし百景コンクール実行委員会　　橋場　玲子 氏

「海老川ふわり」

特
　集

3
2 0 1 5

3月号

①会員拡大への取り組み
②�部会・委員会活動の活性化及び�
「観光振興特別委員会（仮称）」の推進
③収益事業の推進
④貸会議室の効率的な運用

５．�財政基盤強化・組織の活性化

①�経営発達支援計画による小規模企業
支援

②創業支援の推進
③�消費税転嫁対策事業への取り組み
④�金融機関との連携による経営支援
⑤マル経制度の普及・利用の促進
⑥�ワンストップ相談「専門相談応じ隊」
の推進

１．�中小・小規模企業の�
成長力強化

　3 月17 日（火）船橋グランドホテルにおいて、第287 回常議員会・第189 回通常議員総会が開催
され、平成27 年度の事業計画と収支予算が原案通りに可決承認されました。
　船橋商工会議所は時代に対応できる組織・事業・財政を有効に強化して、地域振興、経営支援など
会員企業や地域の皆様に「お役に立つ商工会議所」として７つの重点課題を柱に事業活動を進めて
まいります。

子育て支援事業「独身者交流会」

困ったときに、ご活用下さい！専門相談

ビジネス商談会

研修、会議にご利用下さい。
船橋市の企業を支える人材の育成

珠算の普及向上を図る
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青年部
コーナー

日
本
Ｙ
Ｅ
Ｇ
全
国
大
会

京
都
大
会
開
催
報
告

関
商
女
性
連
・
東
商
女
性
会
共
催

講
演
会　

開
催

大会旗返還

式典前の和やかな雰囲気

女性会
コーナー

3
月
17
日（
火
）Ｊ
Ｐ
タ
ワ
ー
ホ
ー

ル
＆
カ
ン
フ
ァ
レ
ス
4
階
（
千
代
田

区
丸
の
内
）
に
お
い
て
、
関
東
商
工

会
議
所
女
性
会
連
合
会
と
東
京
商
工

会
議
所
女
性
会
の
共
催
に
よ
る
講
演

会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

関
東
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会 

山
崎
登
美
子
会
長
よ
り
開
会
の
挨
拶

が
あ
り
、
講
演
会
へ
と
移
り
ま
し
た
。

講
師
に
ス
キ
ー
ノ
ル
デ
ィ
ッ
ク
複
合

の
選
手
と
し
て
長
年
に
渡
り
世
界
の

ト
ッ
プ
ア
ス
リ
ー
ト
と
し
て
活
躍
さ

れ
た
荻
原
健
司
氏
を
お
迎
え
し
て
、

「
夢
・
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
」
と
の
テ
ー
マ

で
お
話
を
頂
戴
し
ま
し
た
。

子
供
の
頃
に
ス
キ
ー
を
始
め
中
学

時
代
に
ノ
ル
デ
ィ
ッ
ク
複
合
に
出
会

い
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
や
ワ
ー
ル
ド
カ
ッ

プ
に
出
場
し
た
選
手
現
役
時
代
の
体

験
談
や
競
技
生
活
を
引
退
後
も
「
ノ

ル
デ
ィ
ッ
ク
」
の
知
名
度
や
ス
キ
ー

の
持
つ
素
晴
ら
し
さ
、
感
動
を
知
っ

て
も
ら
い
た
い
と
い
う
強
い
想
い
か

ら
、
子
ど
も
た
ち
に
ス
キ
ー
の
楽
し

さ
を
教
え
る
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
を

積
極
的
に
行
っ
て
き
た
こ
と
な
ど
を

熱
く
語
ら
れ
、
最
後
に
「
夢
を
抱
く

こ
と
」
や
「
目
標
を
も
つ
こ
と
」
が

大
切
と
締
め
く
く
ら
れ
ま
し
た
。

船
橋
商
工
会
議
所
女
性
会
か
ら
は

5
名
が
参
加
し
て
、
講
演
会
を
聴
講

い
た
し
ま
し
た
。
今
後
も
女
性
会
で

は
連
合
会
の
事
業
や
単
独
で
の
事
業

を
ご
案
内
し
た
い
と
存
じ
ま
す
の
で
、

是
非
ご
参
加
を
頂
け
ま
す
よ
う
に
お

願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

2
月
20
日
（
金
）
～
22
日
（
日
）
京

都
市
に
て
日
本
Ｙ
Ｅ
Ｇ
第
34
回
全
国

大
会
京
都
大
会
が
開
催
さ
れ
、
当
青

年
部
か
ら
は
16
名
が
参
加
し
ま
し

た
。
全
国
410
単
会
よ
り
6201
名
の
同
志

が
集
ま
り
改
め
て
全
国
大
会
の
ス

ケ
ー
ル
の
大
き
さ
を
感
じ
ま
し
た
。

　

二
日
目
に
行
わ
れ
た
記
念
式
典
で

は
本
年
度
日
本
Ｙ
Ｅ
Ｇ
仲
田
会
長
か

ら
次
年
度
伴
会
長
予
定
者
へ
と
バ
ト

ン
が
引
き
継
が
れ
ま
し
た
。
ま
た
、

来
年
度
開
催
さ
れ
る
前
橋
で
の
全
国

会
長
研
修
会
並
び
に
岡
山
で
開
催
さ

れ
る
全
国
大
会
の
Ｐ
Ｒ
も
あ
り
ま
し

た
。
午
後
か
ら
の
交
流
事
業
で
は
若

手
国
家
公
務
員
と
全
国
の
Ｙ
Ｅ
Ｇ
メ

ン
バ
ー
と
の
グ
ル
ー
プ
デ
ィ
ス
カ
ッ

シ
ョ
ン
に
参
加
し
ま
し
た
。「
子
育

て
支
援
」「
労
働
・
雇
用
」「
結
婚
」

と
い
っ
た
テ
ー
マ
で
デ
ィ
ス
カ
ッ

シ
ョ
ン
を
行
い
、
地
方
で
は
上
京
に

よ
っ
て
人
口
の
減
少
に
歯
止
め
が
か

か
ら
な
い
状
況
に
あ
る
単
会
も
あ
り

ま
し
た
。
普
段
あ
ま
り
関
わ
り
が
な

い
「
国
家
公
務
員
」
の
方
と
の
デ
ィ

ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
は
と
て
も
新
鮮
で

よ
い
経
験
と
な
り
ま
し
た
。

　

来
年
度
の
全
国
大
会
は
岡
山
で
開

催
さ
れ
ま
す
が
、
今
年
度
同
様
多
く

の
メ
ン
バ
ー
で
参
加
し
た
い
と
思
い

ま
す
。

こ
の
大
会
に
ご
協
力
し
て
頂
い
た

方
々
に
心
か
ら
御
礼
申
し
上
げ
ま

す
。

船
橋
の
地
の
利
を
生
か
せ
！！
～
こ
れ
か
ら
の
ま
ち
づ
く
り
～

商
工
会
議
所
を
活
用
し
て
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
を
つ
か
め

山
口
横
丁・仲
通
り
商
店
会
の
更
な
る
活
性
化
に
向
け
て

世
界
遺
産
と
老
舗
洋
菓
子
工
場
を
巡
り
て

2
月
20
日
（
金
）
船
橋
商
工
会

議
所
6
Ｆ
に
お
い
て
、「
第
6
回

4
商
工
会
議
所
合
同
ビ
ジ
ネ
ス
商

談
会
」
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
商
談
会
は
、
近
隣
地
域
と

の
連
携
事
業
と
し
て
、
少
し
で
も

多
く
の
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
を
掴

ん
で
い
た
だ
こ
う
と
船
橋
、
習
志

野
、
八
千
代
、
浦
安
の
4
商
工
会

議
所
合
同
の
会
員
事
業
所
限
定
に

よ
る
完
全
予
約
制
で
実
施
し
て
お

り
ま
す
。

今
回
、
エ
ン
ト
リ
ー
い
た
だ
い

た
事
業
所
は
全
47
事
業
所
で
、
そ

の
う
ち
、
27
事
業
所
・
32
通
り
の

組
み
合
わ
せ
が
出
来
上
が
り
ま
し

た
。エ

ン
ト
リ
ー
を
し
て
い
た
だ
く

だ
け
で
、
担
当
事
務
局
が
商
談
を

調
整
い
た
し
ま
す
の
で
、
商
談
を

設
定
す
る
労
力
や
時
間
、
費
用
を

か
け
ず
に
数
多
く
の
事
業
所
と
商

談
す
る
チ
ャ
ン
ス
が
広
が
る
と
考

え
て
お
り
ま
す
。

参
加
者
の
方
か
ら
は

「
指
定
さ
れ
た
時
間
に
来
れ
ば

商
談
で
き
る
の
で
、非
常
に
良
い
」

「
こ
こ
ま
で
セ
ッ
テ
ィ
ン
グ
を

し
て
く
れ
る
の
で
、あ
り
が
た
い
」

「
こ
う
い
う
機
会
を
も
っ
と

作
っ
て
ほ
し
い
」
な
ど
の
ご
意
見

を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

船
橋
商
工
会
議
所
で
は
会
員
事

業
所
の
皆
様
の
た
め
に
少
し
で
も

役
に
立
つ
、
会
議
所
で
あ
り
た
い

と
考
え
て
お
り
ま
す
。

2
月
20
日
（
金
）
建
設
業
部
会

に
お
い
て
松
戸
徹
船
橋
市
長
を
お

招
き
し
て
「
船
橋
市
の
将
来
ビ

ジ
ョ
ン
」
と
題
し
た
説
明
会
が
開

催
さ
れ
ま
し
た
。

冒
頭
、
現
在
の
船
橋
市
は
財
政

的
に
安
定
し
て
お
り
、
こ
れ
か
ら

も
必
要
な
も
の
に
積
極
的
に
投
資

を
し
て
い
き
た
い
旨
の
お
話
を
い

た
だ
き
、
船
橋
市
の
地
の
利
を
活

か
し
、
物
流
だ
け
で
な
く
人
の
交

流
を
積
極
的
に
図
る
こ
と
で
船
橋

と
い
う
街
の
可
能
性
を
高
め
て
い

く
施
策
に
つ
い
て
ご
説
明
い
た
だ

き
ま
し
た
。

具
体
的
に
は
、
人
口
増
加
に
伴

う
高
齢
者
へ
の
対
応
、
子
育
て
支

援
に
注
力
し
て
い
く
他
、
都
市
計

画
道
路
の
進
展
に
よ
る
渋
滞
の
緩

和
、
街
の
回
遊
性
向
上
な
ど
に
つ

い
て
触
れ
、
船
橋
市
に
は
ポ
テ
ン

シ
ャ
ル
を
向
上
で
き
る
余
地
、
可

能
性
が
ま
だ
ま
だ
存
在
し
て
い
る

こ
と
を
商
工
業
者
に
改
め
て
認
識

し
て
ほ
し
い
と
の
ご
意
向
を
い
た

だ
き
ま
し
た
。

3
月
19
日
（
木
）、
サ
ー
ビ
ス

業
部
会
・
さ
つ
き
会
合
同
に
よ
る

視
察
研
修
会
を
開
催
い
た
し
ま
し

た
。今

回
の
研
修
で
は
、
明
治
政
府

が
日
本
の
近
代
化
の
た
め
に
最
初

に
設
置
し
た
模
範
機
械
製
糸
場
で

あ
り
、
平
成
26
年
に
世
界
遺
産
登

録
を
さ
れ
た
「
富
岡
製
糸
場
」
を

見
学
。
東
繭
倉
庫
、
検
査
人
館
女

工
館
、
操
糸
場
等
を
巡
り
、
実
際

に
繭
を
つ
む
と
こ
ろ
も
体
感
す
る

こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
当
時
と
し

て
は
最
先
端
の
設
備
と
労
働
環
境

を
誇
り
、
近
代
化
の
礎
と
な
っ
た

歴
史
を
感
じ
ま
し
た
。
磯
部
温
泉

で
の
昼
食
後
は
、「
ガ
ト
ー
フ
ェ

ス
タ　

ハ
ラ
ダ
本
社
工
場
」
を
見

学
。
人
、
資
材
、
設
備
の
導
線
を

考
え
抜
い
た
最
新
鋭
の
製
造
ラ
イ

ン
に
よ
り
生

産
さ
れ
た
で

き
た
て
の
ラ

ス
ク
も
試
食
。

実
り
多
い
視

察
研
修
と
な

り
ま
し
た
。

2
月
2
日
（
月
）、
道
祖
会
館

に
て
地
域
振
興
委
員
会
、
商
業
第

１
部
会
合
同
で
山
口
横
丁
商
店
会

会
長
吉
岡
宏
氏
、
船
橋
市
仲
通
り

商
店
会
副
会
長
寶
田
俊
久
氏
を
お

招
き
し
「
商
店
会
の
活
性
化
」
に

つ
い
て
意
見
交
換
会
を
開
催
い
た

し
ま
し
た
。

各
商
店
会
か
ら
、「
物
販
店
は

減
少
し
飲
食
店
が
中
心
と
な
り
、

夜
か
ら
営
業
を
開
始
す
る
店
が
多

い
た
め
昼
間
も
賑
わ
う
商
店
会
に

し
た
い
。」「
電
線
の
横
断
が
景
観

や
安
全
面
で
懸
念
で
あ
る
た
め
整

備
し
た
い
。」
等
の
課
題
や
展
望

が
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
、「
商
店
会
の

看
板
設
置
や
新
た
な
マ
ッ
プ
（
店

ご
と
に
営
業
時
間
を
昼
と
夜
で
分

け
た
も
の
）
を
作
成
で
き
る
と
良

い
。」「
通
り
の
名
を
知
っ
て
も
ら

う
べ
き
。」「
景
観
は
、
横
浜
市
の

元
町
商
店
会
や
中
山
商
店
会
が
参

考
に
な
る
。」
等
、
商
店
会
活
性

化
の
た
め
の
様
々
な
意
見
交
換
が

さ
れ
ま
し
た
。

今
回
の
意
見
交
換
会
で
、
地
元

商
店
会
の
思
い
や
考
え
を
知
る
こ

と
が
で
き
、
今
後
の
活
動
に
向
け

て
参
考
と
な
り
ま
し
た
。

松戸市長が語る船橋市の将来ビジョン 意見交換会の様子ビジネスネットワークが広がります
ガトーフェスタハラダ本社工場にて

富岡製糸場にて集合

夢を語る荻原健司氏

活
動
レ
ポ
ー
ト
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エス・イー・シーエレベーター
株式会社千葉支社
代 表 者
所 在 地
T E L
F A X
事業内容

山口　平
習志野市津田沼2-4-21ＳＥＣ津田沼ビル
047-403-0263
047-403-0267
エレベーターの保守及び工
事管理、エレベーター・エ
スカレーターの製作・販売

～24時間 365日、お客様の安全を守ります！　～

vol.113

京成津田沼駅

新津田沼駅
新京成線

総
武
本
線

新
津
田
沼
駅

エス・イー・シーエレベーター
株式会社千葉支社

企業PR
安全性を最優先。それでも企業努力
で経済性も実現する、それがSECの
企業姿勢です。顧客の立場に立った
独立系エレベーターメンテナンス企
業としての柔軟且つスピーディーな
対応、また、独立系エレベーターメ
ンテナンス企業のパイオニアとして、
エレベーターメンテナンスの適正料
金化に日々取り組んでまいりました。
「高度な技術力」と「適正料金」。
両面から支持される企業であり続け
る事をこれからも常に目指します。

月額/54,000円(A4サイズ)・86,400円(A3サイズ)
広報担当Tel.432-0211まで中折広告料金

今
一
番
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
た
い
こ

と
は
？

メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
務
の
仕
事
を

し
て
い
る
の
で
す
が
、
契
約
書
や

見
積
書
の
作
成
な
ど
の
営
業
業
務
の
仕

事
内
容
も
覚
え
、
ひ
と
り
で
も
完
璧
に

出
来
る
よ
う
に
な
り
た
い
と
思
っ
て
い
ま

す
。ま

た
、
エ
レ

ベ
ー
タ
ー
に
関

す
る
細
か
な
知

識
を
増
や
し

て
、
技
術
員
の

方
に
的
確
に
用

件
を
伝
え
ら
れ

る
よ
う
に
な
り

た
い
で
す
。

入
社
以
来
明
る
い
性
格
と
持
ち
前
の

キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
で
関
連
す
る
部
署
の
人

達
を
和
ま
せ
て
く
れ
て
い
ま
す
。
社
会

人
経
験
が
周
り
の
先
輩
達
よ
り
少
な
い

分
日
々
努
力
し
続
け
、
そ
の
甲
斐
あ
っ

て
次
第
に
お
客
様
へ
の
対
応
も
出
来
る

よ
う
に
な
り
、
ま
た
、
現
在
取
り
組
ん

で
い
る
業
務
課
の
仕
事
に
つ
い
て
も
わ
か

ら
な
い
事
は
積
極
的
に
聞
い
て
き
た
り
、

他
部
署
の
業
務
の
事
に
も
関
心
を
寄
せ

る
な
ど
日
々
成
長
の
跡
が
見
ら
れ
非
常

お
仕
事
を
す
る
上
で
心
掛
け
て

い
る
こ
と
は
？

電
話
応
対
が
多
い
の
で
す
が
、

相
手
の
方
が
不
愉
快
に
な
ら
な
い

よ
う
に
丁
寧
な
対
応
を
心
掛
け
て

い
ま
す
。

ま
た
、
書
類
の
確
認
を
き
ち
ん
と
し

て
、
ミ
ス
が
な
い
よ
う
に
心
掛
け
て
い
ま

す
。

このコーナーは、船橋市内で働く元気な女性従業員さんを紹介し、　　　　　　　しています。
掲載ご希望の方は、広報担当まで、お問合せ下さい。

☎ 047ー432ー0211
 047ー434ー9559℻

　

新
入
社
員
で
入
社
し
１
年
。
ワ
ー

プ
ロ
検
定
や
簿
記
検
定
な
ど
事
務
に

関
す
る
資
格
を
役
立
て
る
た
め
事
務

職
に
就
い
た
𣘺
本
さ
ん
に
今
月
は
イ

ン
タ
ビ
ュ
ー
を
し
て
き
ま
し
た
。

に
好
感
が
持
て
ま
す
。

ま
だ
ま
だ
粗
削
り
な
部
分
は
あ
り
ま

す
が
落
ち
着

い
て
一
つ
一

つ
の
ハ
ー
ド

ル
を
ク
リ
ア

し
て
い
き
、

今
後
も
成
長

し
続
け
て

く
れ
る
様

に
期
待
し

て
い
ま
す
。

私
達
Ｓ
Ｅ
Ｃ
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
は

①
40
年
以
上
の
経
験
と
確
か
な
実
績

②�

あ
ら
ゆ
る
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
に
対
応
可

能
な
高
い
技
術
力

③�

緊
急
時
に
も
安
心
の
24
時
間
365
日

体
制

④�

お
客
様
に
も
納
得
の
適
正
価
格
と

内
容

こ
れ
ら
に
基
づ
き
数
多
の
お
客
様
よ

り
ご
支
持
を
頂
い
て
お
り
ま
す
。

今
後
も
お
客
様
の
ニ
ー
ズ
に
あ
っ
た
プ

ラ
ン
（
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や

新
設
、
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
工
事
等
）
を
ご
提

案
し
続
け
る
べ
く
、
邁
進
し
て
ま
い
り

ま
す
。

データの管理

報告書のチェック

槗本　奈那（はしもと　なな）さん

お
客
様
へ
一
言

上
司
か
ら
の
一
言

悩んでいることがありましたら、まずはお電話を！
事業所・一般市民を対象に様々な相談に応じます。

取引上のトラブル、交通事故、税金に関すること、相続、労務、
雇用、会社設立、契約書作成、土地に関すること、事業資金　等

専門家による、ワンストップの無料定期相談会を開催専門家による、ワンストップの無料定期相談会を開催

お問合せ：商業振興課　 担当　中田・小石
13時～16時（1人30分）
原則予約制（当日可）

4月9日㈭

副
会
頭 

板
谷
直
正
氏

叙
勲
祝
賀
会

2
月
24
日
（
火
）
第
181
回
臨

時
議
員
総
会
時
に
「
第
10
回
子

育
て
支
援
優
良
事
業
所
認
定
・

表
彰
式
」
を
行
い
ま
し
た
。

船
橋
商
工
会
議
所
で
は
事
業

所
に
お
け
る
子
育
て
支
援
の
啓

蒙
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
し
、

従
業
員
の
仕
事
と
家
庭
の
両
立

支
援
を
図
り
、
労
働
者
の
子
育

て
し
や
す
い
職
場
環
境
づ
く
り

に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
る

事
業
所
を
「
子
育
て
支
援
優
良

事
業
所
」
と
し
て
認
定
し
て
お

り
ま
す
。

今
回
の
表
彰
事
業
所
は
以
下

の
と
お
り
で
す
。

☆
認
定
事
業
所
（
４
社
）

カ
ー
ボ
ン
バ
ン
ク
㈱

京
葉
エ
ス
テ
ー
ト
㈱

土
佐
工
業
㈱

㈱
三
井
住
友
銀
行
船
橋
エ
リ
ア

☆
表
彰
事
業
所
（
２
社
）

・
船
橋
商
工
会
議
所
会
頭
賞

㈱
総
合
印
刷
新
報
社

（
表
彰
理
由
）

育
児
短
時
間
勤
務
に
つ
い
て

小
学
校
就
学
の
始
期
に
な
る
ま

で
取
得
が
可
能
と
い
っ
た
法
令

を
超
え
て
制
度
の
整
備
を
行
っ

て
い
る
。

ま
た
、
近
隣
の
幼
稚
園
に
余

剰
在
庫
紙
を
お
絵
か
き
帳
と
し

て
提
供
す
る
な
ど
社
内
だ
け
の

子
育
て
支
援
活
動
に
留
ま
ら

ず
、
地
域
活
動
に
も
貢
献
さ
れ

て
い
る
。

制
度
の
整
備
だ
け
で
な
く
、

実
際
に
制
度
を
活
用
し
育
児
休

業
や
短
時
間
勤
務
を
利
用
し
て

い
る
従
業
員
の
方
が
い
る
。

・
子
育
て
ゆ
う
ゆ
う
ふ
な
ば
し

推
進
委
員
会 

委
員
長
賞

㈱
三
井
住
友
銀
行
船
橋
エ
リ
ア

（
表
彰
理
由
）

育
児
短
時
間
勤
務
に
つ
い
て

小
学
校
６
学
年
の
３
月
末
に
達

す
る
ま
で
と
法
令
の
定
め
を
超

え
て
制
度
の
整
備
を
行
っ
て
お

り
、
勤
務
地
変
更
制
度
や
託
児
補

助
金
制
度
な
ど
独
自
の
制
度
を
定

め
取
り
組
み
を
行
っ
て
い
る
。

就
業
規
則
の
制
度
の
整
備
の

他
、
子
育
て
期
間
中
の
従
業
員

の
た
め
の
プ
レ
マ
マ
研
修
・
育

児
休
業
復
帰
サ
ポ
ー
ト
講
座
・

ワ
ー
キ
ン
グ
マ
ザ
ー
ミ
ー
テ
ィ

ン
グ
の
実
施
を
し
て
い
る
。
制

度
の
整
備
だ
け
で
な
く
、
実
際

に
制
度
を
活
用
し
育
児
休
業
や

短
時
間
勤
務
を
利
用
し
て
い
る

従
業
員
の
方
が
い
る
。

受
賞
の
皆
様
お
め
で
と
う
ご

ざ
い
ま
す
。
次
回
は
皆
様
の
ご

応
募
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

3
月
14
日
（
土
）
ホ
テ
ル
ザ
・

マ
ン
ハ
ッ
タ
ン
に
お
い
て
、
当

所
副
会
頭　

板
谷
直
正
氏
の
叙

勲
を
祝
う
会
が
開
催
さ
れ
ま
し

た
。
板
谷
副
会
頭
は
昨
年
11
月

に
、
地
域
経
済
振
興
お
よ
び
経

営
改
善
普
及
に
関
す
る
功
績
が

認
め
ら
れ
、
平
成
26
年
秋
の
叙

勲
で
旭
日
双
光
章
を
受
賞
さ
れ

ま
し
た
。

当
日
は
、
伊
藤
会
頭
、
松
戸

市
長
を
は
じ
め
と
す
る
多
数
の

ご
来
賓
の
ご
臨
席
を
い
た
だ

き
、
出
席
者
数
170
名
の
盛
大
な

祝
賀
会
と
な
り
ま
し
た
。

今
後
ま
す
ま
す
の
活
躍
と
ご

健
勝
を
祈
念
い
た
し
ま
す
。

創業・起業予定者の皆様へ「ワンストップ相談窓口」開設のお知らせ

船橋商工会議所では、創業支援機関として創業・起業を検討、予定され
ている方の相談を随時受け付けております。
※�会員企業の皆様におかれましては、お知り合いの方などが創業・起業
される際に是非、当所相談窓口をご紹介下さい。

お問合せ：工業振興課　創業担当　林・原　TEL：047-435-8211

左から 2 列目：㈱三井住友銀行船橋エリア、大西副会頭、伊藤会頭、髙橋委員長
左から前列：�土佐工業㈱、京葉エステート㈱、㈱総合印刷新報社、カーボンバンク㈱

第
10
回
子
育
て
支
援
優
良
事
業
所
認
定
・
表
彰
式
の
報
告

子
育
て
ゆ
う
ゆ
う
ふ
な
ば
し
推
進
委
員
会
主
催

受賞者からの言葉
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一
言
日
記

4
月
の
行
事
予
定

2

木

10
時

発
明
相
談
会

18
時

中
級
簿
記
夜
間
講
座

5

日

休
館
日

6

月

8
時
30
分

新
入
社
員
教
育
セ
ミ
ナ
ー(

～
8
日
）

7

火

12
時

正
副
会
頭
会
議

8

水

9
時
30
分

マ
ル
経
審
査
会

12
時

金
融
業
部
会
定
例
会

14
時
30
分

工
業
部
会
・
も
の
づ
く
り
委
員
会
合
同
会
議

16
時

工
業
活
性
化
セ
ミ
ナ
ー

9

木

13
時

専
門
相
談
応
じ
隊

18
時

中
級
簿
記
夜
間
講
座

12

日

9
時

第
186
回
珠
算
検
定
試
験

13

月

19
時

青
年
部
役
員
会

14

火

12
時

女
性
会
監
事
会

14
時

女
性
会
理
事
会

15

水

16
時

建
設
業
部
会
正
副
部
会
長
会
議

17
時

建
設
業
部
会
役
員
会

16

木

10
時

発
明
相
談
会

16
時

広
報
委
員
会

18
時

中
級
簿
記
夜
間
講
座

17

金

10
時

会
員
限
定
無
料
法
律
相
談
会

19

日

休
館
日

21

火

17
時

商
業
第
2
部
会
役
員
会

22

水

9
時

も
し
も
し
検
定
3
級
試
験
対
策
講
習
会
（
～
23
日
）

23

木

17
時

船
橋
大
型
店
連
絡
協
議
会

17
時
30
分

船
橋
大
型
店
連
絡
協
議
会
総
会

18
時

中
級
簿
記
夜
間
講
座

18
時
30
分

商
業
第
1
部
会
正
副
部
会
長
・
相
談
役
会
議

24

金

9
時
30
分

マ
ル
経
審
査
会

26

日

休
館
日

28

火

17
時

サ
ー
ビ
ス
業
部
会
　
正
副
部
会
長
・
相
談
役
会
議

29

水

休
館
日

30

木

18
時

中
級
簿
記
夜
間
講
座

☎047ー435ー8211

普通貸付
経営改善資金
マルケイ資金

小規模事業資金（小口零細枠）
　　　〃　　　（一般枠）　　
中小企業融資制度　普通事業資金

小口零細企業資金
信用保証協会保証　利子補給

国

市

県

1.30%～3.10％
1.35%

1.6%～2.2％
1.9%～2.5％
2.0%～2.6％
1.9～2.5％

利子補給・保証料補給あり

最新貸出金利情報

この他、各種融資のご相談をお受けしています。
詳しくは、当所の経営指導員におたずねください。

平成27年3月24日現在　船橋商工会議所中小企業相談所
よく使われる公的融資の

●
発
明
相
談
（
要
予
約
）

日　

時　

4
月
2
日
（
木
）　

4
月
16
日
（
木
）

　
　
　
　

午
前
10
時
か
ら
午
後
3
時
ま
で

場　

所　

船
橋
商
工
会
議
所

　
　
　
　

3
階　

３
０
４
号
室

指　

導　

㈳
発
明
協
会
千
葉
支
部　

相
談
員

内　

容　

特
許
・
実
用
新
案
・
意
匠
・
商
標

　
　
　
　
（
個
別
相
談
）

お
問
合
せ　

中
小
企
業
相
談
所　

担
当　

久
保
田

☎
０
４
７（

４
３
５
）
８
２
１
１

●
法
律
相
談
（
要
予
約
）

日　

時　

4
月
17
日
（
金
）　

午
前
10
時
か
ら

　
　
　
　
（
一
事
業
所
30
分
ま
で
）

場　

所　

船
橋
商
工
会
議
所　

３
０
５
号
室

弁
護
士　

当
所
顧
問
弁
護
士　

渡
邉　

惇
先
生

お
問
合
せ　

担
当　

澤
井　
　

☎
０
４
７（

４
３
２
）
０
２
１
１

27
年
度
と
い
う
新
し
い
１
年
が
始

ま
り
ま
し
た
。
企
業
で
は
新
人
社
員
を

迎
え
て
新
し
い
事
業
に
着
手
し
、
学
校

で
も
新
入
生
が
加
わ
っ
て
新
学
年
が

始
ま
る
な
ど
、
希
望
に
胸
ふ
く
ら
む
季

節
で
あ
り
ま
す
。

昨
年
の
冬
の
厳
し
い
冷
え
込
み
の

後
、
気
温
が
平
年
並
み
か
高
め
と
な
っ

て
い
る
こ
と
か
ら
、
桜
の
生
長
も
全
国

的
に
順
調
と
の
こ
と
で
す
。

こ
れ
か
ら
綴
ら
れ
る
皆
様
お
一
人

お
一
人
の
365
日
が
、
爛
漫
と
咲
き
誇
る

サ
ク
ラ
の
花
の
様
に
美
し
く
幾
重
に

も
成
果
が
広
が
る
充
実
し
た
日
々
と

な
り
ま
す
よ
う
祈
念
し
年
度
当
初
の

一
言
日
記
と
い
た
し
ま
す
。

高

労
働
保
険
事
務
組
合

　
　
　
委
託
事
業
主
の
み
な
さ
ま
へ

◇�

前
年
度(

平
成
26
年
度)
保
険
料
を
精
算
す
る
た
め
の
確
定
保

険
料
申
告　

お
よ
び
、
新
年
度
の
概
算
保
険
料
を
納
付
す
る
た

め
の
手
続
き
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　

�　

一
般
の
事
業
所
は
、
労
働
保
険
料
算
定
基
礎
賃
金
等
の
報
告

書
、
建
設
関
係
の
事
業
所
は
、
一
括
有
期
事
業
総
括
表
お
よ
び

報
告
書
を
ご
提
出
く
だ
さ
い
。

★ 

賃
金
等
報
告
書
提
出
〆
切
日

　
　
　
　
　
　
　
4
月
17
日(

金)

ま
で
《
厳　
守
》

☆　

第
一
期
保
険
料
納
付
〆
切
日

　
　
　
　
　
　
　
《
振
込
事
業
所
》 

6
月
26
日(

金)

ま
で

　
　
　
　
　
　
　
《
口
座
振
替
日
》 

6
月
29
日(

月) 

　
　

お
問
合
せ　
　

０
４
７
（
４
３
５
）
８
２
１
１

中
小
企
業
相
談
所　

海
江
田
・
林

役員就任のお知らせ
平成27年4月1日付

専務理事
　 西 村  由 美

　　　　　　人事異動のお知らせ
平成27年4月1日付

　
事務局長　　
　 澤 井 　 誠 治

中小企業相談所　所長
　宮 津 　 隆 久

【2015 年度上期 各種検定試験施行期日一覧表】 
商工会議所検定ホームページ http://www.kentei.ne.jp 

試験名・級 回数 試験日 申込受付期間 申込方法 
珠 算 1～10 級 第 204 回

6 月 28 日（日） 5/19（火）～ 5/21（木）暗 算 1～10 級 第 199 回
段 位 － 第 114 回

簿 記 1～4 級 第 140 回 6 月 14 日（日） 
4/13（月）～ 5/13（水） インターネット

窓口 
インターネット

窓口 
インターネット

窓口 

窓口 

5/11（月）～ 5/18（月）

販売士 
2 級 第 43 回 9 月 26 日（土） 7/ 1（水）～ 9/ 2（水） 

9/ 1（火）～ 9/ 4（金） 

3 級 第 76 回 7 月 11 日（土） 5/ 1（金）～ 6/17（水） 
6/ 2（火）～ 6/ 5（金）

福祉住環境コーディネーター 2～3 級 第 34 回 7 月 12 日（日） 4/28（火） ～ 5/29（金）
インターネット 

http://www.kentei.org/ 
もしくは 

電話 03-3989-0777 

カラーコーディネーター 2～3 級 第 38 回 6 月 21 日（日） 4/ 7（火） ～ 5/ 8（金）
ビジネス実務法務 2～3 級 第 37 回 7 月 5 日（日） 4/21（火） ～ 5/22（金）

BATIC（国際会計） － 第 29 回 7 月 26 日（日） 5/12（火） ～ 6/12（金）
ECO（環境社会） － 第 18 回 7 月 26 日（日） 5/12（火） ～ 6/12（金）

ビジネスマネジャー － 第 1 回 7 月 19 日（日） 5/ 8（金） ～ 6/5（金）

ビジネスマネジャー検定試験は、マネジャーとして活躍が期待されるビジネスパーソンに対し、その土台づくりのサポートを
目的とし「あらゆるマネジャーが共通して身につけておくべき重要な基礎知識」を効率的に習得する機会を提供します。
（お問合せはこちら → 東京商工会議所検定センター TEL：03-3989-0777） 

 

 
 
1.管理職の底上げを図ることができる     1.マネジメントに必要な総合的な知識を効率的に学習できる 
2.実践的・実務的な研修により注力できる     2.多くの管理職が抱く不安や戸惑いを軽減できる 
3.管理職育成にかかる費用・時間・労力が軽減できる 3.キャリア開拓の礎になる 
4.知識の習得度を客観的に測ることができる 
 
 
 
 
受験料    6,480 円（消費税 8％を含みます） 
 

公式テキスト 
 
    『ビジネスマネジャー検定試験公式テキスト～管理職のための基礎知識～』  
     ＜ 編 ＞東京商工会議所  
     ＜発行＞株式会社中央経済社 
     定価：2,800円＋税 
     仕様：A5 判／360 頁 
     詳しくは http://www.kentei.org/bijimane/textinfo.html 

  

受験者のメリット 企業のメリット 

受験料・公式テキスト 

日本商工会議所主催検定試験 お問合せ 業務課 検定係　TEL：047-432-0215 FAX：047-434-9559　E-Mail：kentei@funabashi-cci.or.jp 

新検定、誕生。 


